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Status byggeprosjekt Helgasetr sept. 2023



Befaringer

• Viktigheten ved befaringene
er at man skal få et 
innblikk i hvordan dette blir, 
og ikke bare se det på
tegningene.

• Tror alle har kommet ut med 
en positiv tilbakemelding.

• Det som også er viktig er å 
bevisstgjøre brukerne på
muligheten som finnes, og
tanken bak sambruk av 
arealer.
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Status rapport NTNU Helgasetr
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Aktiviteter siden sist og fremover

• Gjennomført:

✓ Befaringer.

✓ Gangbru over til Fred Kavli påkoblet. Egen brannrådgiver 
engasjert for å ivareta rømning.

✓ Pågående: montering av plassbygde møbler og kateter. 
Trådløsbaser er levert og nesten ferdigstilt.

• Kommende:

✓ Befaring, bla med UU perspektiv. Etter uke 44.

✓ Gjennomgang av møbleringsplaner med INB, ISA og 
Bedriftshelsetjenesten før bestilling. Sept/okt.

✓ Risiko gjennomgang – har ting endret seg? 10.oktober. 
Informasjon til LOSAM i nov. møtet.

✓ Oppstart Veifinning og Mazemap for Helgasetr og Øya

✓ Møte rundt booking og timeplanlegging

✓ Avhending Tungasletta
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Økonomi

• Budsjett. Lavere bevilgning pr 2023. Ikke justert for 

lønns- og prisstigning. Gjennomgang av budsjett og 

prioriteringer er startet med instituttene og NTNU 

Eiendom.

• Avhending av Tungasletta. Eiendom har satt på en

resurss som skal vurdere kostnaden for tilbakestilling

• Gjenbruksregistrering ferdig i løpet av september 2023. 

( fortsatt mål om 33,3 % på inventar)
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Prosjektplan for flytting under utarbeidelse – blir lagt ut på prosjektets
hjemmeside med oppdateringsdato midten av September.
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Fremdrift - innflyttingsdato

• Gjeldende dato for ferdigbefaring/ oppstart prøvedrift er  22.04.2024.

• Tidslinjen for innflytting er fortsatt 1.mai tom 30.juni 2024.

•  Detaljoversikt/logistikk plan utarbeides innen utgangen av 2023.

• Kommunikasjon rundt flyttplan og risikoer vil komme som intern informasjon

fra institutt og fakultet, i løypemeldinger, oppdateringer på prosjektets

hjemmeside, samt fra PL i bla LOSAM.



Brukerinvolvering våren 2023

• Månedtlige møter med instituttlederne:

• Hovedbrukergruppemøter: se prosjektsiden

• Prosjektstyremøter: se prosjektsiden

• Brukerinnvolvering vil i hovedsak foregå via 
Hovedbrukergruppe, LOSAM, instituttledermøter og 
særmøter på spesielle områder.

• Risikoer vil bli fulgt opp med møte vår og høst 2023.

• Befaring med INB/MH og ISA/SU, studenter og 
andre

• Befaring med studenter og ansate vil bli satt opp
etter forespørsel og jevnlig I løpet av 2023.
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Kommunikasjon
Klima for positiv kommunikasjon om bygget og byggeprosjektet.

Vi har lagt flere utfordringer bak oss og bygget reiser seg.

Evalueringsrapport for prosjektet så langt gjennomgått med instituttledelsen,HBG 
og Prosjektstyret. Blir oversendt til alle som ønsker en utgave.

Åpent hus vil bli gjennomført på øya også høsten 2023.

Oppdaterte nettsider med bla:

• Møteintervall og tidspunkt for møter høsten 2023.

• Lenke til nettsiden: https://www.ntnu.no/campusutvikling/elgesetergate-
10/hvordan

• Alle har tilgang til felles mappe på SharePoint for alle arbeidsgrupper.

• Jevnlige løypemelding

• Kommunikasjonsmøte internt NTNU – MH, SU og biblioteket

• Kommunikasjonsmøte eksternt – SB, Sit og NTNU

https://www.ntnu.no/campusutvikling/elgesetergate-10/hvordan
https://www.ntnu.no/campusutvikling/elgesetergate-10/hvordan


















Elg 16
Losam

1/9/2023



Kulvert

• HENT vil i september 2023 begynne bygging av kulvert som skal knytte Medisinsenteret opp mot 
eksisterende kulvertforbindelser på St.Olavs. Kulverten vil krysse Finalebanen parallelt med Fred Kavli-
bygget og kobles opp mot eksisterende kulvert. Kulverten skal inneholde rørpost fra Sykehusapotekene 
samt AGV maskiner og annen infrastruktur. Ifm. utbygging av kulverten vil det foregå arbeider som kan 
være sjenerende for omkringliggende bebyggelse og noe støy og rystelser må påregnes.

• Gravearbeider fra uke 37- 45. Kan generere noe støy og noe rystelser tett på Fred Kavli-bygget. HENT vil 
montere rystelse/ støymålere før oppstart.

•  Spuntarbeider (støy og vibrasjoner) starter opp uke 38, men gravearbeider allerede uke 36, dette kan 
også gi mindre form av både støy og vibrasjoner.

• For spørsmål eller andre henvendelser ta kontakt med prosjektleder i HENT ola.orstad@hent.no



Kulvert



Medvirkning

• Gjennom vårsemesteret har Elg 16-prosjektet jobbet med 
flere medvirkningsprosesser, deriblant planlegging av 
temabrukergrupper for møblering av 4 felles/møterom, 
kunst og konsept samt grønt miljø. Referansegruppen har 
bifalt dette felles arbeidsmiljø-prosjektet. Styringsgruppen 
ønsket prosjektet velkommen med anslag på rammer for 
tidsbruk og seksjonslederes valg av deltakere.

• Med grunnlag i innspillene vil så prosjektgruppen sette 
sammen tre grupper, fortrinnsvis med en deltaker fra alle 
seksjoner. En fjerde gruppe med fokus på flytting etableres 
senere.



Medvirkning

• Temabrukergruppene har som hensikt å bidra til: 

• Entusiasme rundt prosjektet

• Forankring

• Helhetlig fakultetsadministrasjon som jobber på tvers ved at 

de i temabrukergruppene utvikler sine arealer på tvers av 

seksjoner, blir bedre kjent

• Får eierskap til hele kontorarealet og ikke bare sitt område

• Motivere for endring 



Medvirkning

• Per nå ser vi på tre temabrukergrupper med hovedmål:

• Interiør og møbler: vi har pekt ut 4 fellesrom/møterom som gruppen kan 
innrede på spennende og alternative måter. Utgangspunktet er lav 
kostnadsramme med gjenbruk fra FINN, gjenbrukstorget etc. Får noe tid 
sammen med interiørarkitekt.

• Grønt miljø: Dyrke frem stiklinger, arbeide med innsamling og ompotting. 

• Kunst: Gjenbruk av kunst fra fakultetet, mulig supplere med andre bilder. 

• Generelt: 

 Arbeidsmengden skal være relativt lav over en lengre periode. 10 
timer settes i første omgang per semester. 



Sikkerhet

• De krevende samtalene



Regnskap pr. juli og 

prognose 2. tertial
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1. Tertial Ramme Drift 

RD  Budsjett i år Prognose MH

Prognose MH 

JUST

IB 60 965-                          -60 965 60 965-            

Resultat 44 622                          94 961 63 252            

Inntekt 1 143 255-                    -1 123 109 1 150 318-      

Bevilgning 729 261-                        -730 907 746 116-          

Bevilgningsinntekt 710 594-                        -710 594 710 594-          

Omfordelt bevilgning 18 667-                          -20 313 35 522-            

Overføring fra BOA 320 308-                        -303 464 310 464-          

Overføring fra EVU 5 681-                            -4 761 4 761-              

Andre inntekter 88 005-                          -83 977 88 977-            

Kostnad 1 187 877                    1 218 070 1 213 570      

Investering 22 045                          21 108 21 108            

Lønn 764 339                        787 894 781 894          

Drift 252 855                        256 877 253 377          

Egenfinansiering BOA 146 290                        150 405 155 405          

Egenfinansiering EVU 2 348                            1 786 1 786              

UB 16 343-                          33 997 2 288              

RD Budsjett i år

Budsjettavvik 

pr. april

Justert 

årsprognose

Budsjettavvik 

ved prognose

IB -60 965 0 -60 965 0

Resultat 44 622 -3 085 63 252 -18 631

Inntekt -1 143 255 -21 150 -1 150 318 7 063

Kostnad 1 187 877 18 064 1 213 570 -25 693

UB -16 343 -3 085 2 288 -18 631
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Møte med VIRK etter 1. tertial 

Dette er viktig for å gi NTNU-ledelsen tall som det 
kan festes lit til, og som med stor trygghet kan 
brukes i styringen av universitetet og til videre 
rapportering til KD. 
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Fra møte med VIRK: 
• Det er stor usikkerhet knyttet til årets resultat og til resultatene i langtidsperioden. 

Ytterligere konkrete tiltak må settes i verk for å oppnå en mer stabil og forsvarlig 
økonomisk situasjon. 

• Det forventes at det jobbes mot et lavere budsjettavvik for 2023 enn det som er 
presentert i 1. tertial. 

• Det er en bekymring at mye av aktivitetsøkningen ser ut til å være lønnskostnader, 
også for inneværende år. Det er klare forventninger om at innførte tiltak må gi effekt 
på dette punktet utover i året. 

• Tilbakemelding fra MH: Det planlagte avsetningsnivået i LTB er for lavt og fakultetet 
må jobbe med å bedre resultatene i enkeltårene. 
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Regnskapsstatus pr. juli 
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Fra notat om 2. tertial 
De siste ukene inn mot periodelukking for august og regnskapsavleggelsen for 2. tertial forventes det derfor at enhetene 
prioriterer å komme ajour med sin regnskapsføring og at de budsjettavvik som gjenstår ved lukking av august måned 
gjenspeiler reelle avvik mellom planlagt og gjennomført aktivitet.

BOA:

Enhetene må følge opp inntektssiden av samspillet og sørge for at internfakturering gjennomføres slik at;

- Påløpte direkte og indirekte lønnskostnader belastes BOA-prosjektene vha frikjøpsløsningen og/eller timeføring

- Påløpte leiestedskostnader belastes BOA-prosjektene vha Bookitlab og/eller manuell

Ompostering

- Jobben med budsjettering (og registrering av kontraktsbeløp, egenfinansieringsandeler) i prosjektmodulen med opprinnelig frist 30. april sluttføres

- Reelle overforbruk i BOA håndteres

- Påløpt egenfinansiering fra RD er godskrevet BOA-prosjektene, og at korrekt egenfinansieringsandel er registrert på delprosjektene

Lønn

Siden hovedlønn for august er kjørt, vil arbeidet være å gjøre nødvendige korrigeringer før lønnskjøring september. Dette vil gi en bedre prognose 
pr. august 

Inngående faktura/bilagshåndtering

Det er kjent at NTNU har et etterslep på fakturahåndtering. I møtet onsdag vil vi se på rapporter som viser hva som ligger i arbeidsflyt slik at dette 
kan hensyntas i prognosearbeidet.  



Oversikt utlyste stillinger MH - 2. kvartal 2023 04.09.2023

Antall utlysninger

StillingID Stillingstittel Avdeling Antall stillinger 1009 Universitetslektor 1011 Førsteamanuensis 1017 Stipendiat 1054 Kontorsjef 1065 Konsulent 1087 Overingeniør 1181 Senioringeniør 1352 Postdoktor 1362 Lærling 1364 Seniorrådgiver 1378 Stipendiat 1434 Rådgiver

238226 PhD Sustainable health care starting at the GP office Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

239191 PhD-Infections as risk for Alzheimer’s dementia – The HUNT Study Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

239832 Stipendiat ved KIN (Vision and Navigation) Kavliinstitutt for nevrovitenskap 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

239891 Postdoktor ved KIN (NCTs/Alzheimers) Kavliinstitutt for nevrovitenskap 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

240849 PhD Candidate in human movement science/medical technology to improve prosthetic fitting Institutt for nevromedisin og bevegelsesvitenskap 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

241142 Stipendiat ved KIN (RSO Ragnhild) Kavliinstitutt for nevrovitenskap 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241349 PhD Candidate in Mental Healthcare Provision in General Practice Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241360 Stipendiat innen bærekraftige helsetjenester Institutt for helsevitenskap Ålesund 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241367 Universitetslektor i helsevitenskap (barnevern) Institutt for psykisk helse 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241606 Bioingeniør ved HUNT biobank Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

241856 Økonomirådgiver Fakultet for medisin og helsevitenskap (MH) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

241900 Stipendiat innen Øre-nese-hals-sykdommer Institutt for nevromedisin og bevegelsesvitenskap 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241950 Økonomirådgiver Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

241951 Tekniker Kavli (overingeniør 1087) Kavliinstitutt for nevrovitenskap 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

242040 Stipendiatstilling innfenfor fagområdet hjertemedisin Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242086 Post-doctoral researcher and lecturer in auditory science Institutt for nevromedisin og bevegelsesvitenskap 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

242309 PhD candidate sustainable kidney care Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242310 PhD position in biostatistics Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242394 Senioringeniør Institutt for klinisk og molekylær medisin 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

242412 Stipendiat Institutt for helsevitenskap Gjøvik 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242441 PhD Candidate in Digital Pathology Institutt for klinisk og molekylær medisin 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242913 Førsteamanuensis/universitetslektor i helsevitenskap (kreftsykepleie) Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243040 Stipendiat i helsevitenskap Institutt for psykisk helse 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243538 Stipendiat innen fysisk trening og alzheimers sykdom Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243586 Førsteamanuensis II / Universitetslektor II i medisin (pediatri) Institutt for klinisk og molekylær medisin 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243599 Kontorsjef Institutt for helsevitenskap Gjøvik 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

244126 Lærling Institutt for klinisk og molekylær medisin 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

244190 PhD Candidate in Physical Activity Epidemiology (The LABDA project) Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

244253 Stipendiat innen hjertesykdom hos kvinner Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

244301 Stipendiat i helsevitenskap Institutt for helsevitenskap Ålesund 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

244342 Lærling innen service- og administrasjonsfag Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

244397 PhD candidate in spatial transcriptomics Institutt for klinisk og molekylær medisin 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

244465 Ph.d.-stipendiat prosjekt om livmorhalsscreening og helsekompetanse Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

244805 Spesialrådgiver forskningsstøtte Institutt for nevromedisin og bevegelsesvitenskap 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

244852 Innkjøper (konsulent/førstekonsulent) ved økonomiseksjonen Økonomiseksjonen 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

245094 Universitetslektor i helsevitenskap (kardiologisk sykepleie) Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

245668 PhD Candidate in bioinformatics and multi-omics analyses for cancer signaling Institutt for klinisk og molekylær medisin 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

38 3 2 20 1 1 2 1 2 2 1 1 2



LOSAM 1. sept. 2023

Dekanens orientering
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1. Studiestart

2. Åpning av fremtidens operasjonssal

3. EU-tildelinger

4. Allmøte 11. september

5. ARK 2023
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Studiestart og immatrikulering

Fra åpningen av desentralisert legeutdanning i Ålesund 15/8

Fra felles immatrikulering14/8



4

Åpning av Fremtidens operasjonssal

Mandag 28. august, Gløshaugen.

Samarbeid mellom blant annet NTNU/IV-fakultetet, Norconsult og St. Olavs hospital/Fremtidens Operasjonsrom.

Mål om å redusere postoperative sårinfeksjoner gjennom utvikling av XR-verktøy – POSIred.

Program:

10:00 Registrering og kaffe

10:10 Innlegg og presentasjoner:

• Rektor Anne Borg, NTNU 

• Statsråd Ingvild Kjerkol, HOD (TBC)

• Konsernsjef Egil Hogna, Norconsult

• Leder for FOR Jan Gunnar Skogås, St. Olavs hospital

• Prosjektleder Thorgeir Harsem, Norconsult

10:45 Befaring og visning av operasjon med team fra St. Olavs

11:05 - 11:45 lunsj og mingling 
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Tilslag EU-prosjekter

Projects funded under the research 
infrastructures programme:

1. Kristian Hveem’s INTEGRATE-LMedC project 
(we are only a partner on paper but acting 
coordinator in the proposal preparation 
phase – with joint coordination 
responsibilities in the project running phase). 
NTNU’s share of the budget is 427 K EUR. 

2. IKOM with Pål Sætrom (this latter one is 
however as a third party and not a 
beneficiary). 40 K EUR, for NTNU. 

3. ISM: Paul Jarle Mork, 120 K EUR.

Health workprogramme from the April 
round of calls (both as partners): 

1. Simon Lewin at Ålesund, with a total EU 
funding for NTNU of 654 K EUR.

2. Maren Sogstad from Gjøvik, with a total 
EU funding for NTNU of 308 K EUR.

Overall, the scores of the proposals in the health calls were very good.
Erling Tronvik’s coordinated EU proposal scored 14 out of 15, without funding unfortunately. 
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Allmøte 11. september
Kl. 9.30 – 10.30

Oppfølging av allmøtet 19. juni

Heldigitalt
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Arbeidsmiljøundersøkelsen ARK høsten 2023

• 6-27. nov: Spørreundersøkelse
Mye det samme som før, men nye spørsmål om: 

Psykologisk trygghet

Mestringsklima

Rollekonflikt

Språk

Hjemmekontor
Mobbing og trakassering

• 8. januar 2024: Resultater på enheter
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