
Behandling i MH - IDF-LOSAM - 23.09.2022  
Ingvild N. Fuglem, lokal innføringsleder ved MH, informerte om saken og viste en presentasjon 
som vedlegges referatet. 
 
Innspill i møtet: 

 MH har lang tradisjon for et nivå 4. 
 Endringene skyldes at mange fagenheter i dag er for store.  
 Det ble stilt spørsmål om hva som ligger det i å være personalgodkjenner. 

Svar: Ansvaret for å godkjenne ferie, permisjon, sykemeldinger, egenmeldinger, 
gjennomføre medarbeidersamtaler etc. De som skal inneha rollen vil få tilbud om kurs. 

 Det kan bli store forskjeller på enhetene. Vil det bli lagt noen rammer for leder, eks. for 
lønn? 
Svar: Tor Christian melder at det kommer retningslinjer fra rektor som man må forholde 
seg til når man går inn i en sånn rolle. Opplæring og hva denne skal inneholde er også 
til vurdering. Det jobbes med saken.   

 
Takk til Ingvild for god orientering.  
 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 23.09.2022  
LOSAM tar saken til orientering. 
 


