
Behandling i MH - IDF-LOSAM - 23.09.2022  
Adm.leder Tor Christian Sletner informerte om saken.  
 
Innspill i møtet: 

 NTL minner om merknad i forrige møte (sak 72/22) om at de ansatte alltid skal gis 
anledning til medvirkning for hvordan velferdsmidlene skal brukes.  

 
Etter forhandling ihh. til TPA kap. 7.6.3 gjorde LOSAM følgende vedtak:  

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 23.09.2022  
Velferdsmidlene kr. 467.835,- tildelt MH for 2022 fordeles til enhetene i Trondheim 
(instituttene + fakultetsadministrasjonen) i forhold til antall ansatte. Ansatte i Gjøvik og Ålesund 
omfattes ikke av denne tildelingen.  
 
Bruken av velferdsmidlene skal bestemmes på allmøte eller lignende slik at de ansatte gis 
anledning til medvirkning for hvordan midlene skal brukes.  
 
LOSAM presiserer at velferdsmidlene ikke skal benyttes til gaver og lignende, men til felles 
aktiviteter for å styrke arbeidsmiljø og fellesskap. LOSAM oppfordrer enhetenes ledere til å 
informere alle sine ansatte om hvilke tiltak midlene kan benyttes til. Midlene må benyttes før 
utgangen av 1. halvår 2023. 
 


