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Status Corona

• Studiestart

• Tilstedeværelse vs hjemmekontor

• Møter

• Heldigitale disputaser

• Reisepolicy

• Testing

• Smittesporing
– NTNU må ha en oversikt over studenter og ansattes 

tilstedeværelse og bevegelser på campus

– App
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Korona – vedvarende beredskap

• Problematisk når beredskapssituasjonen vedvarer og «driftssaker» 
handteres utenfor linjeledelsen

• Fra august er koronasituasjonen fast 30 min hver uke i dekanmøtet
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NTNU styreseminar

Del 1 Utfordringer og muligheter fram mot 2025

• Større forventninger til universitetene om bidrag til bærekraftig omstilling og 
verdiskaping

• Større krav til arbeidslivsrelevans i utdanningene 

• Mindre internasjonal mobilitet blant studenter og forskere 

• Endringer i måten internasjonalt akademisk samarbeid drives på 

• Sterkere konkurranse om forskningsmidler – og en større andel av midlene må 
hentes i   internasjonal konkurranse 

• Tydeligere krav til relevans og utfordringsdrevet forskning 

• Redusert betalingsevne og -vilje i (deler av) næringslivet og offentlige 
virksomheter for investeringer i forskning 

• Økende forskjeller i inntektsmuligheter fakulteter imellom 

• Krav til ytterligere effektivisering av driften 
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NTNU styreseminar del 2

• Ytringsfrihet og akademisk frihet

• Internasjonalt samarbeid i en kompleks verden 



NTNU Research Innovation 
Center China (RICC)

Medicine Engineering Materials Energy

November 12, 2018

Forsknings- og innovasjonslab. i Jiangning



Head of 
Jiangning

Head of Jiangsu 
Provincial S&T 

Department

Mayor of 
Nanjing

Consul-
general

Dean of 
NTNU-MH

Vice mayor  
of Nanjing

Nanjing, April 8, 2019





• Trepartavtale MH, Jiangning og kommersiell aktør Lade Instit. 
Ltd. kansellert

• Mulig ny avtale mellom MH og Jiangning?
➢Framdriften stanset pga ulik forståelse av avtalen  - og Covid-19

• Erfaringer: både positivt og utfordrende:
➢Store muligheter!

➢Mye velvilje og stort engasjement

➢Kultur, språk, økonomi, jus, menneskerettigheter, etikk

➢Forventninger til næringsutvikling vrs. forskning

➢Stadig politisk uro: eks. Hong Kong, Taiwan, Sør-Kinahavet, uigurene

• Gå videre eller snu?
➢Politisk mål om økt samarbeid

➢Stort samarbeidspotensial innen forskning, utdanning og innovasjon

➢NTNUs ansvar for å bidra til Kunnskap for en bedre verden

Status
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Helgasetr- byggeprosessen er i gang
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NTNU Link

Vedtak i MH - Fakultetsstyret - 11.06.2020 

Fakultetsstyret vedtar at LINK-modellen skal evalueres av en 
ekstern gruppe. Evalueringsprosessen skal på forhånd 
behandles i Fakultetsstyret.

• Status

– Representanter til evalueringsgruppen rekrutteres 
(tilsynssensor Århus, representanter fra de andre 
fakultetene)

– Forslag til mandat og prosess legges frem i neste styremøte 
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Desentralisert studieløp i HMR

• Utredning av mulighetene for en desentral medisinutdanning 
i Ålesund, knyttet til Helse Møre og Romsdal

• Arbeidet vil ledes av studieprogramleder Ivar Sjåk Nordrum

• Representanter fra berørte institutter og de tre 
helseforetakene i regionen rekrutteres til utredningsgruppen

• Arbeidet vil foregå høst/vinter/vår 20/21
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Lederstillinger

• Dekan (vedtas i NTNU styret januar -21)

• Instituttledere etter at ny dekan er på plass

• Ny dekan utpeker prodekaner etter intern 

kunngjøring

• Seksjonssjef økonomi – innstilling klar fra 

komiteen

• Seksjonssjef utdanning utlyst


