
Behandling i MH - Fakultetsstyret - 16.04.2020  
Seksjonssjef HR, Ingunn Wasland Pettersen, informerte om saken. 
 

Vedtak i MH - Fakultetsstyret - 16.04.2020  
Fakultetsstyret vedtar følgende tiltak for å redusere bruken av midlertidige ansettelser ved  
MH-fakultetet:  

 Alle stillingsmøter mellom dekan og instituttledere skal ha redusert bruk av 
midlertidighet som tema. 

 Ved behov for ansettelser av midlertidig karakter skal det alltid gjennomføres kvalitative 
vurderinger av behovet for midlertidige ansettelse. 

 Innvilgelse av ikke-lovfestede permisjoner innskjerpes. 
 Arbeide for redusert tidsbruk i rekrutteringsprosesser, spesielt til vitenskapelige 

stillinger. 
 


