Behandling i MH - Fakultetsstyret - 12.09.2019

Dekan Bjorn Gustafsson informerte om aktuelle saker og viste en presentasjon som legges ved
referatet.

GDPR - orientering om status for de ulike fagomrédene.

o Prodekan Pal Romundstad informerte om dette punktet. GDPR har medfert noen
endrede arbeidsprosesser, men nye rutiner begynner nd 4 komme pé plass, selv
om det fortsatt vil ta litt tid for man er helt 1 mél overalt.

Undersokelse om seksuell trakassering og mobbing.

o Nasjonal kartlegging mai 2019 av mobbing og trakassering, herunder seksuell
trakassering for rundt 40.000 ansatte ved landets universiteter og hayskoler.

o Stipendiater er gruppen som relativt sett oftest svarer at de har blitt seksuelt
trakassert, ifolge den nasjonale rapporten. Arbeidsmilje for stipendiater er et
tiltak 1 oppfelging av ny [A-avtale.

o Sammenlignet med de nasjonale resultatene, skiller ikke NTNU seg serlig ut.

o NTNU jobber kontinuerlig med & sikre at ansatte og studenter skal ha gode
arbeids- og studiemiljo, der ingen skal oppleve mobbing, trakassering, herunder
seksuell trakassering eller annen uakseptabel atferd.

Div. tildelinger.

o 12 millioner pr. r 1 okt stotte til May-Britt og Edvard Moser over statsbudsjettet.

o ELGIO0 er innvilget!

o Bade Campus og Ocean Space Sentre er pa statsbudsjettet og far
forprosjektmidler i 2020.

SOBI - mete med statsministeren.

Allmate 4. september om den ekonomiske situasjonen for fakultetet.
MH-fakultetet har fatt god uttelling i infrastrukturtildelingen.

10 seknader mottatt etter utlysning av CAG.

Innspill 1 metet:

Det ber lages en tidsplan og tiltaksliste for nar og hvordan man skal komme ajour med
alle tilpasninger til GDPR. Man ber lage en plan pa fakultetsniva selv om man pd noen
omréder ogsé er avhengig av endringer i overordnede nasjonale systemer for a komme
helt i mal.

Vedtak i MH - Fakultetsstyret - 12.09.2019

Fakultetsstyret understreker betydningen av & felge opp og etterleve bestemmelser vedr. GDPR,
og ber om a bli holdt orientert om status fremover. Fakultetsstyret tar saken for gvrig til
orientering.



