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Møteprotokoll 
 
Fra møte i: MH - IDF-LOSAM 
Møtested: MTM32, Fred Kavli-bygget, Fakultet for medisin og helsevitenskap 
Dato: 29.08.2022 
Tidspunkt: 09:00 - 10:45 
 
 
Faste medlemmer som møtte: 
Siri Forsmo Leder MH 
Tor Christian Sletner Nestleder MH 
Hege Müller Hval Medlem LO NTL 
Ann-Katrin Stensdotter Medlem UNIO FF 
Toril Johanne Knutshaug Medlem UNIO NSF 
Kari Risnes Medlem AKAD LVS 
Øystein Indergård Medlem AKAD SMFVT 
Hanne Hella Medlem NITO 
Bjørn Munkvold Medlem HVO 

 
Forfall: 
   
   

 
Varamedlemmer som møtte: 

Navn: Møtte for: 
Marit Granhaug  UNIO FF 
Jannicke Gjølme Eriksen  LO NTL 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Grete Elverum, seksjonssjef HR.  
  

 
 
Merknader: 
 

 
  



Saksliste 

Tid 
Utvalgs- 
saksnr Innhold 

Arkiv- 
Saksnr 

-o0o- ST 64/22 Referatet fra forrige møte 24.06.2022 er godkjent. 
Referatet ble godkjent på epost etter forrige møte. 

 

09.00 - 09.20 ST 65/22 Status for Elgeseter gate 10 / Helgasetr 
Informasjonssak v/ Campusprosjektet. 

 

09.20 - 09.40 ST 66/22 Status for Elgeseter gate 16. 
Informasjonssak v/ Espen J. Henriksen. 

 

09.40 - 09.45 ST 67/22 Bruk av overtid 1.halvår 2022. 
Informasjonssak v/ HR-seksjonen. 

2017/26605 

09.45 - 09.50 ST 68/22 Midlertidighet pr 30.6.2022. 
Informasjonssak v/ HR-seksjonen. 

2017/19771 

09.50 - 09.55 ST 69/22 Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og 
hvem som slutter 01.04.22 - 30.06.22. 
Informasjonssak v/ HR-seksjonen. 

2019/37929 

09.55 - 10.15 ST 70/22 Nytt fra dekanen. 
Informasjonssak v/ dekan Siri Forsmo. 

 

10.15 - 10.35 ST 71/22 Nytt fra administrasjonen. 
Informasjonssak v/ adm.leder Tor Christian Sletner. 

 

10.35 - 11.00 ST 72/22 Orientering fra fagforeningene og HVO. 
Informasjon fra alle til alle. 

 

 
 
  



ST 64/22 Referatet fra forrige møte 24.06.2022 er godkjent 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Referatet ble godkjent på epost etter forrige møte 24.06.2022. 
 
 

ST 65/22 Status for Elgeseter gate 10 / Helgasetr 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Terese Brekke, prosjektleder Campusutvikling NTNU, informerte om saken og viste en 
presentasjon som legges ved referatet.  
 

 Status byggeprosjektet (bilde av byggegropa). 
 Statusrapport Helgasetr aug. 2022. 

o Åpent hus på Tungasletta tentativt 26. oktober. Både fakultet og institutt skal 
delta/involveres i planlegging og gjennomføring.  

 Fremdrift og innflytningsdato. 
 Brukerinvolvering og møter høsten 2022. 

o Fin informasjonsmelding fra INB på Innsida 26.08.2022. 
 Tidslinje instituttledelsen. 
 Økonomi. 
 Kommunikasjon. 

 
Minner om byggeprosjektets informasjonsside:  
https://www.ntnu.no/campusutvikling/elgesetergate-10 
 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 

ST 66/22 Status for Elgeseter gate 16 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Espen J. Henriksen fra økonomiseksjonen informerte om saken. 
 
Det er avholdt to allmøter/workshopper (10/6 og 17/8) der ansatte har gitt mange gode innspill 
til plantegningene. Det er avholdt 5 omvisninger i referansebygg på Sorgenfri. Mulighetene for 
ansattes medvirkning ansees så langt i prosessen å være godt ivaretatt. Arkitekten jobber nå med 
å utarbeide et nytt forslag basert på innspillene fra siste allmøte/workshop.  
 
Midlertidig navn for nybygget Elg16 er «Medisinbygget», men styringsgruppen er i dialog med 
utbygger om et godt og funksjonelt navn på bygget. 
 
Innspill i møtet: 

 Pass på at alle innspill faktisk når frem til arkitekten og blir vurdert. 
 Flytteprosessen må planlegges i god tid.  

https://www.ntnu.no/campusutvikling/elgesetergate-10


 Spørsmål om gjenbruk av møbler fra Fred Kavli-bygget, eller anskaffe alt nytt til nytt 
bygg?  

o Svar: Gjenbruk er i tiden, det er både miljøvennlig og økonomisk. Så 
utgangspunktet er gjenbruk så langt det går, men de nye lokalene skal bli både 
trivelige og ikke minst presentable, så trolig kombinasjon av nytt og brukt. 

 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 

ST 67/22 Bruk av overtid 1. halvår 2022 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Torill Grande Tanemsmo fra HR-seksjonen informerte om saken.  
 
Innspill/merknader i møtet: 

 IHÅ og ISM har spesielt mye overtid. Torill sjekker tall og melder tilbake til LOSAM 
om dette.  

 Det er ønskelig at rapporteringen ikke bare presenteres som tall men også med grafer så 
det blir enklere å se trender og utvikling.  

 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering. LOSAM ber HR-seksjonen følge opp ønsket om bedre visuell 
fremstilling av rapporteringen.  
 
 

ST 68/22 Midlertidighet pr 30.06.2022 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Ellen Fjellheim Opland fra HR-seksjonen informerte om saken.  
 
Innspill/merknader i møtet: 

 Det er ønskelig med tall for gruppen «midlertidig fast ansatt», dvs. de som er registrert 
som «fast ansatt» i PAGA men på midlertidig ekstern finansiering og derfor reelt sett har 
en midlertidig stilling.  

o Svar fra HR: I PAGA er man enten ansatt fast eller midlertidig, men skal se på 
muligheter for rapportering på dette.  

 Det er ønskelig med oversikt over hvilke stillingskoder og hjemler som inngår i 
ansattform "M - Annen midlertidig ansatt". 

 Fakultetsadministrasjonen har mange midlertidig ansatte og det etterspørres oversikt 
over disse. Svar i møtet: HR ettersender liste.  

 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering. LOSAM ønsker at rapporteringen også inkluderer tall for de 
som er registrert som fast ansatt men er på midlertidig finansiering og derfor reelt sett har en 



midlertidig stilling. LOSAM ønsker også oversikt over hvilke stillingskoder og hjemler som 
inngår i ansattform "M - Annen midlertidig ansatt".  
 
 

ST 69/22 Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og hvem som slutter 01.04.22 - 
30.06.22 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Torill Grande Tanemsmo fra HR-seksjonen informerte om saken.  
 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering.  
 
 

ST 70/22 Nytt fra dekanen 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Dekan Siri Forsmo informerte om aktuelle saker ved fakultetet og viste en presentasjon som 
legges ved referatet.  
 

 NTNUs dekanmøte 23. august 
 Møte med KD 30. august 
 Elgesetergate 16 - etasjeplan 
 Besøk til Nepal i november 
 Endringer fak.adm. 
 Besøk ved Linköpings Universitet og ved Yale University 
 Dialogmøte prorektor forskning 28. sept. 

 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 
 

ST 71/22 Nytt fra administrasjonen 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Adm.leder Tor Christian Sletner informerte om aktuelle saker ved fakultetsadministrasjonen. 
 

 HR-seksjonen: 
o Grete Elverum har tiltrådt som ny seksjonsleder. 

 Forskningsseksjonen:  
o Solrun Valen er konstituert som leder av forskningsseksjonen f.o.m. 1. august.  
o Stillingen er lyst ut. 

 Økonomiseksjonen: 
o Seksjonsleder Surur Taso har søkt permisjon i et år. 



o Torill Foss Lundgren konstitueres som seksjonsleder fra 24. oktober. 
 Dekanens stab: 

o Ny kommunikasjonsleder: Åse Sjømæling. 
o Ny IT-leder: Jan Eirik Eggan. 

 Stor gjennomtrekk i mange stillinger/enheter. Ønsker innspill til hvordan MH-fakultetet 
best kan tiltrekke/rekruttere gode søkere og beholde ansatte.  

 BOTT-ØL. Aktiviteten vil øke gjennom høsten.  
 Lokale lønnsforhandlinger starter snart.  

 
Innspill/merknader: 

FF: Stor utskifting av personell i administrative støttefunksjoner går også ut over den 
vitenskapelige aktiviteten. Viktig med stabilitet og kontinuitet her.  

 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 

ST 72/22 Orientering fra fagforeningene og HVO 

Behandling i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
Runde rundt bordet: 

 NTL: Minner om at bruken av velferdsmidlene skal bestemmes på allmøte eller lignende 
slik at de ansatte gis anledning til medvirkning for hvordan midlene skal brukes.  

 HVO: Husk å gi ansatte mulighet for medvirkning når flytteprosessen fra Fred Kavli til 
Elg16 skal planlegges, så alle relevante forhold vedr. rekkefølge/tidsperioder/logistikk 
for å opprettholde løpende drift ivaretas best mulig. 

 HVO: ønske om løypemelding for Senter for psykisk helse (SPH)  
o Svar: settes opp som sak på neste møte i LOSAM. 

 LVS: Oppfølging av avtaler for kombinerte stillinger med St. Olavs.  
o Dekan tar kontakt og avtaler et møte.  

 

Vedtak i MH - IDF-LOSAM - 29.08.2022  
LOSAM tar saken(e) til orientering. 
 
 


