
 

Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 

 

 

Møteinnkalling 
 

 
Utvalg: MH - IDF-LOSAM 
Møtested: Sak behandlet på sirkulasjon 
Dato: 23.05.2019 
Møtestart: 12:00 
Møteslutt: 12:00 
Merknad: Sak for behandling på sirkulasjon.  

 
 
Faste medlemmer: 
Björn Inge Gustafsson Rannveig Tellemand Storeng Hege Müller Hval 
Jørn Ove Sæternes Ann-Katrin Stensdotter Tove Engan Paulsby 
Caroline Hild Pettersen Marius Widerøe Randi Kallar Devold 
Bjørn Munkvold   

 
 
 
 
Trondheim 28.05.2019. 
 
 
 
Björn Inge Gustafsson Bjarne Anders Lein 
utvalgsleder sekretær 
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Offentlig Saksliste 

Utvalgs- 
saksnr Innhold 

Unntatt 
offentlighet 

Arkiv- 
Saksnr 

ST 31/19 Ny stilling som EU-rådgiver i 100 % fast stilling ved 
forskningsseksjonen 

 2019/14633 
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Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 22.05.2019 
Arkivsaksnr.: 2019/14633/BJA 

Saksbehandler: Bjarne Anders Lein 
 

 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 31/19 23.05.2019 
 
 
Ny stilling som EU-rådgiver i 100 % fast stilling ved 
forskningsseksjonen 
 
 
Forslag til vedtak: 
LOSAM støtter opprettelse av en fast heltidsstilling med primæroppgaver knyttet til EU-
rådgivning ved MH-fakultetet, men med mulighet for at også andre oppgaver innen forskning 
og innovasjon kan tillegges stillingen ved behov.  
 
 
 
 
Bakgrunn: 
MH-fakultetet har en periode kjøpt konsulenttjenester for EU-rådgivning i tillegg til den ene 
faste stillingen ved fakultetet. Behovet for EU-rådgivning har økt, og instituttledere og dekanat 
har besluttet å lyse ut fast stilling i stedet for å kjøpe konsulenttjenester. 
 
 
Vedlegg: 
1 Anmodning om ansettelse av EU-rådgiver i 100 % fast stilling ved forskningsseksjonen 
2 Forslag til utlysningstekst EU-rådgiver i 100 % fast stilling ved forskningsseksjonen 
3 Notat konsulenttjenester_2019 05 03 
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  Side 1 av 2 
 

  
 

Det medisinske fakultet 
 

Dato 
  

Referanse 
 / 

 

 
 

 
 

Anmodning om tilsetting 
 
 

Opplysninger om bestillende enhet 
Bestiller 

Tone Natland Fagerhaug 
 

Enhet  Avdeling (hvis enhet i fakultetsadministrasjonen) 

MHfak Strategi- og forskningsseksjonen (SFS) 

 
 
 

Del 1 - Opplysninger om stillingen 
Stillingstittel Stillingsandel Skal stillingen lyses ut? 

EU rådgiver 100% Ja ☒    Nei ☐ Hvis nei, fyll også ut del 2 i skjemaet. 

Tittel på prosjekt (Gjelder bare hvis stillingen er stipendiat eller postdoktor) 
    

Hvis stillingen er stipendiat, oppgi også navn på hovedveileder 

    

Er stillingsbeskrivelse / betenkning / utlysningstekst lagt ved? 
Hvis nei er krysset av, forklar hvorfor: Ja ☒ 

Nei ☐      
Er stillingen kombinert med St. Olavs Hospital HF? 

Hvis ja er krysset av, oppgi navn på avdeling ved St. Olavs Hospital HF, og navn på klinikksjef stillingen er drøftet med: Nei ☐ 
Ja ☐      
Bakgrunn for stillingen 

MH-fakultetet har en periode kjøpt konsulenttjenester for EU-rådgivning i tillegg til den ene faste 
stillingen ved fakultetet. Behovet for EU-rådgivning har økt, og instituttledere og dekanat har besluttet å 
lyse ut fast stilling i stedet for å kjøpe konsulenttjenester.   

Tilsettingsperiode 

Så snart som mulig 

Arbeidssted 

,   Forskningsseksjonen 

Skal arbeidstakeren jobbe i utlandet i løpet av tilsettingsperioden? 
Hvis ja er krysset av, oppgi hvilket land og periode: Nei ☒  

Ja ☐      
Art K-sted Prosjektnummer Analyse 

5001 - Fast ansatte 650106         

Finansieringskilde 
      

Saksnummer i ePhorte der dokumentasjon av finansieringen finnes 
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  Side 2 av 2
 
 
 

Del 2 - Ved tilsetting uten kunngjøring 
Navn på kandidaten 

Oppgi kandidatens navn 

Statsborgerskap 

Oppgi statsborgerskap 

 
Fødselsnummer (Eventuelt fødselsdato om fødselsnummer ikke er mottatt)  

Oppgi fødselsnr./fødselsdato 

E-postadresse (Tilbudsbrev sendes kandidaten med E-post)  

E-postadresse 

Postadresse 

    

Postnummer Poststed 

        

Er kandidatens CV vedlagt? 
Hvis nei er krysset av, forklar hvorfor: Ja ☐ 

Nei ☒ Ligger i NTNU-systemet fra før. 
Er attester og vitnemål vedlagt? 

Hvis nei er krysset av, forklar hvorfor: Ja ☐ 
Nei ☐      
Vi ønsker at fakultetet beregner lønnstrinn ut ifra ansiennitet 

Hvis nei er krysset av, angi forslag til lønnstrinn og begrunnelse ut ifra gjeldene retningslinjer: Ja ☐ 
Nei ☒ Samme som i tidligere ansettelse ved forskningsseksjonen 

Er stillingen et vikariat? 
Hvis ja er krysset av, fyll ut hvem personen vikarierer for: Nei ☒ 

Ja ☐      
Annen relevant informasjon 
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STILLINGS- OG KRAVSBESKRIVELSE 
 
 

Organisatoriske forhold 
Stillingstittel: Rådgiver 
Stillingsprosent: 100 % 
Fakultet og institutt/Avdeling og seksjon: MH, Forskningsseksjonen,  
Nærmeste overordnede: Tone Natland Fagerhaug 
Fast stilling 
 
Stillingens formål  
Begrunnelse for opprettelsen av stillingen: 
Vi ønsker å opprettholde/øke kapasiteten på EU-rådgivning og redusere bruken av konsulenttjenester. 
Stillingens overordnede formål: 
EU-rådgiveren skal være en nær støtte til forskere som ønsker å søke om finansiering fra EU, for å gjøre det 
enklere for forskere å søke og bidra til å heve nivået på fakultetets EU-finansiering 
Arbeidsoppgaver og ansvarsområder 
Arbeidsoppgaver:  

 Bistå i alle ledd i søknadsprosessen fra identifisering av relevante utlysninger til posisjonering, 
utforming av søknad (strukturering og presentasjon av innhold), utfylling av skjema og bistand og 
kompetanse i EU-portalen 

 Holde kurs i søknadsskriving 
 Samarbeide med sentral EU-stab og øvrige EU-rådgivere ved NTNU 
 Delta i Søknadshjelpen ved MH fakultetet/St. Olavs hospital 
 Bidra til å heve kompetansen på EU som finansieringskilde blant fakultetets ansatte 
 Bistå fakultetsledelsen i saker som dreier seg om EU 
 Deltakelse i utvikling av prosesser og rutiner med fokus på ekstern finansiert forskning og 

innovasjonsaktivitet 
 Rådgiving og lederstøtte innenfor seksjonens arbeidsområder 
 Andre arbeidsoppgaver knyttet til fakultetets forskningsaktivitet vil etter behov kunne tillegges 

stillingen avhengig av den ansattes kompetanse og interesser  
 

Kompetansekrav 
 
Utdanning: 
Minimum mastergrad innen relevant fagområde. 
 
Erfaring: 
Krav: 
Erfaring med å utarbeide søknader til EU 
Erfaring med prosjektarbeid 
Dokumentert tilslag på søknader til EU  
 
 
Ønsket: 
Det er ønskelig at du har erfaring med å utarbeide søknader til EU 
Kjennskap til helseprogrammet i H2020 er en fordel 
Kjennskap til virkemidler som ERC og Marie Curie i tillegg til rammeprogram er ønskelig 
Det er ønskelig at du har erfaring med undervisning og/eller kursvirksomhet 
Kjennskap til innovasjon og immaterialrett: grunnleggende kunnskap om produkt- og prosessinnovasjon og 
marked 
Erfaring fra forskningsprosjekter 
 
Kvalifikasjoner: 
Krav: 
Gode samarbeidsegenskaper 
Svært god skriftlig og muntlig fremstillingsevne på engelsk 
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Ønsket: 
God skriftlig og muntlig fremstillingsevne på norsk 
 
Personlige egenskaper: 

 Gode kommunikasjons- og samarbeidsegenskaper 
 Interesse og forståelse for søknadsstøtte og vitenskapelig skriving 
 Ryddig, systematisk og resultatorientert 
 Entusiastisk og med stor arbeidskapasitet 
 Initiativrik og selvstendig 
 Fleksibel og løsningsorientert 
 Lagspiller 

 
Relevant erfaring og personlig egnethet for stillingen tillegges stor vekt 
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