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Saksliste 

Tid 
Utvalgs- 
saksnr Innhold 

Arkiv- 
Saksnr 

 ST 63/19 Referatet fra forrige møte 30.10.2019 er godkjent. 
Referatet er allerede godkjent på epost. 

 

09.00 - 09.30 ST 64/19 Prosessen knyttet til flyttingen av masterutdanningen i 
jordmorfag fra ISM til IKOM. 
Informasjonssak v/ instituttleder Torstein Baade Rø. 

 

09.30 - 09.45 ST 65/19 Bruk av overtid ved MH 2017, 2018, til 11.11.2019. 
Informasjonssak v/ HR-konsulent Torill Grande 
Tanemsmo. 

2017/26605 

09.45 - 10.00 ST 66/19 Bruk av midlertidige ansettelser ved MH-fakultetet i 
eksternt finansierte stillinger. 
Drøftingssak v/ HR-sjef Ingunn W. Pettersen. 

2017/19771 

10.00 - 10.15 ST 67/19 NTNUs nye personalreglement og ansettelse uten 
kunngjøring. 
Drøftingssak v/ HR-sjef Ingunn W. Pettersen. 

2019/36241 

10.15 - 10.30 ST 68/19 Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og 
hvem som slutter, perioden 01.07.2019 - 31.10.2019. 
Informasjonssak v/ HR-sjef Ingunn W. Pettersen. 

2019/37929 

10.30 - 11.00 ST 69/19 Orientering fra fagforeningene og HVO. 
Informasjon fra alle til alle. 

 

11.00 - 11.30 ST 70/19 Nytt fra dekanen. 
Informasjonssak v/ dekan Björn Gustafsson 
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ST 63/19 Referatet fra forrige møte 30.10.2019 er godkjent

ST 64/19 Prosessen knyttet til flyttingen av masterutdanningen i 
jordmorfag fra ISM til IKOM



 
   
Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 20.11.2019 
Arkivsaksnr.: 2017/26605/TGT 

Saksbehandler: Torill Grande Tanemsmo 
 

 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 65/19 27.11.2019 
 
 
Bruk av overtid ved MH 2017, 2018, til 11.11.2019 
 
 
Forslag til vedtak: 
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 
 
 
Bakgrunn: 
Informasjon om bruk av overtid ved MH i perioden 2017 - 2019 (t.o.m. 11.11.2019). 
Se vedlegg.  
 
 
Vedlegg: 
1 Bruk av overtid ved MH oversikt 
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Samlet oversikt total bruk av overtid antall og beløp ved MH-fakultetet

Antall timer Beløp
2017 3659,7 1 675 947,70
2018 5021,3 2 390 890,40

nov.19 2970,7 1 488 403,40
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Overtid 2019 - Antall timer

Enhet Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV

1015 - Overtid 50% 6,2 0,0 5,2 1,4 12,8

1016 - Overtid 100% 7,0 0,0 3,0 15,3 5,9 31,2

13,2 0,0 3,0 20,4 7,3 43,9

1015 - Overtid 50% 6,7 15,6 1,4 0,0 29,7 35,0 20,6 108,9

1016 - Overtid 100% 21,9 39,3 3,0 18,0 18,0 98,8 199,1

1018 - Overtid avpsas. 100% 12,0 6,0 18,0

28,6 54,9 4,4 30,0 53,7 133,8 20,6 326,0

1015 - Overtid 50% 25,0 7,9 36,8 16,3 3,3 32,3 105,1 8,4 15,5 24,2 274,7

1016 - Overtid 100% 8,5 12,5 15,6 4,4 0,0 14,3 21,3 2,7 0,9 5,8 85,9

1018 - Overtid avpsas. 100% 1,8 1,8

33,5 20,4 52,4 20,8 3,3 46,6 126,3 11,1 16,4 31,7 362,4

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi 1015 - Overtid 50% 9,8 9,8

9,8 9,8

1015 - Overtid 50% 28,3 5,1 0,0 7,3 9,7 5,5 4,0 3,2 62,9

1016 - Overtid 100% 1,7 0,0 3,5 3,5 1,3 9,9

1017 - Overtid avspas. 50% 0,0 4,8 4,8

29,9 5,1 0,0 10,8 13,2 10,3 1,3 4,0 3,2 77,7

1015 - Overtid 50% 29,4 0,0 15,0 27,7 72,1

1016 - Overtid 100% 0,0 13,7 17,0 30,7

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,0 2,0 2,0

29,4 0,0 28,7 27,7 2,0 17,0 104,7

1015 - Overtid 50% 0,0 4,3 4,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 3,5 3,5

0,0 7,8 7,8

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) 1015 - Overtid 50% 0,0 0,0

0,0 0,0

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total

Antall Antall

2019

650105 - MH fakultetet ledelse og stab

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi Total

650111 - MH fakultetet avdeling for HR

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Total

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Total

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Total
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1015 - Overtid 50% 46,0 18,0 32,6 3,3 26,4 8,0 30,0 164,3

1016 - Overtid 100% 104,0 29,0 1,3 15,0 14,0 5,0 168,3

1017 - Overtid avspas. 50% 5,0 5,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 2,0 2,0

46,0 122,0 68,6 4,5 26,4 15,0 22,0 35,0 339,5

1015 - Overtid 50% 0,7 15,3 25,4 17,7 0,0 1,7 1,2 2,0 63,9

1016 - Overtid 100% 1,4 40,4 34,6 32,6 0,0 33,6 19,8 1,4 0,2 21,9 185,9

1017 - Overtid avspas. 50% 19,8 3,5 23,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 4,5 5,5 10,0

2,1 79,9 60,0 59,3 0,0 35,3 21,0 1,4 2,2 21,9 283,0

1015 - Overtid 50% 9,3 0,0 1,7 2,0 13,0

1016 - Overtid 100% 2,3 2,0 0,0 0,3 2,0 6,6

1017 - Overtid avspas. 50% 1,3 4,5 0,0 3,0 2,0 10,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 2,0 1,5 0,0 4,5 8,0

12,8 2,0 8,0 0,0 0,3 11,2 2,0 2,0 38,3

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 36,0 34,8 5,6 6,7 4,3 12,7 45,6 1,0 12,1 19,4 30,6 208,7

36,0 34,8 5,6 6,7 4,3 12,7 45,6 1,0 12,1 19,4 30,6 208,7

652514 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme 1015 - Overtid 50% 24,0 0,0 24,0

24,0 0,0 24,0

1015 - Overtid 50% 11,0 40,0 1,0 99,0 151,0

1016 - Overtid 100% 4,0 4,0

15,0 40,0 1,0 99,0 155,0

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme 1015 - Overtid 50% 6,0 9,0 15,0

6,0 9,0 15,0

1015 - Overtid 50% 14,0 10,0 2,5 26,5

1016 - Overtid 100% 2,0 2,0

14,0 12,0 2,5 28,5

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 10,0 48,0 8,0 66,0

10,0 48,0 8,0 66,0

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Total

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Total

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme Total

652015 - HUNT Forskningssenter

652015 - HUNT Forskningssenter Total

652514 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Total

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Total

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Total

653040 - SenTIF - Senter for toppidrettsforskning

653040 - SenTIF - Senter for toppidrettsforskning Total

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total
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1015 - Overtid 50% 12,3 0,0 1,0 6,3 19,5

1016 - Overtid 100% 6,5 25,5 5,3 0,4 8,0 -4,8 41,0

1017 - Overtid avspas. 50% 5,0 5,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 5,0 5,0

18,8 0,0 26,5 5,3 0,4 10,0 14,3 -4,8 70,5

1015 - Overtid 50% 0,0 0,0

1016 - Overtid 100% 0,0 0,0

0,0 0,0

1015 - Overtid 50% 0,0 0,0

1016 - Overtid 100% 11,5 0,0 0,0 30,5 5,5 47,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,0 0,0 14,5 7,0 7,0 28,5

11,5 0,0 0,0 45,0 12,5 7,0 76,0

1015 - Overtid 50% 3,0 0,0 0,0 3,5 6,5

1016 - Overtid 100% 14,5 53,1 30,8 22,8 6,5 95,5 34,8 3,5 6,8 268,1

1018 - Overtid avpsas. 100% 15,5 23,3 15,5 28,3 0,0 21,5 17,8 7,0 21,0 15,5 53,5 218,8

33,0 76,4 46,3 51,0 6,5 117,0 52,5 7,0 24,5 15,5 63,8 493,4

1015 - Overtid 50% 6,0 6,3 11,8 18,3 35,3 25,3 25,5 21,6 18,0 167,8

1016 - Overtid 100% 10,3 12,0 5,3 8,3 3,5 8,5 47,8

16,3 6,3 23,8 23,5 43,5 28,8 25,5 21,6 26,5 215,6

1015 - Overtid 50% 0,0 22,0 22,0

1016 - Overtid 100% 3,0 3,0

0,0 25,0 25,0

256,9 316,1 342,8 276,9 153,3 416,2 445,1 39,3 329,7 173,9 220,4 2 970,7

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Total

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total

Sluttsum

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Total

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn
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Overtid 2019 - Beløp

Enhet Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV

1015 - Overtid 50% 3 387,6 102,6 2 680,1 730,9 6 901,2

1016 - Overtid 100% 4 844,5 113,1 2 015,1 10 540,8 4 098,8 21 612,3

8 232,0 215,7 2 015,1 13 220,9 4 829,8 28 513,5

1015 - Overtid 50% 3 061,2 7 494,3 532,2 1 010,3 12 120,1 15 529,0 9 897,3 49 644,4

1016 - Overtid 100% 11 694,1 24 459,0 1 561,4 8 914,8 10 554,5 58 600,1 115 783,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 2 833,9 1 480,2 4 314,2

14 755,3 31 953,3 2 093,5 12 759,1 24 154,8 74 129,1 9 897,3 169 742,4

1015 - Overtid 50% 10 866,2 3 315,3 16 423,6 8 204,6 2 369,7 14 303,9 46 184,1 3 773,8 6 854,7 10 767,6 123 063,5

1016 - Overtid 100% 4 996,7 7 451,3 9 192,3 3 062,1 111,7 8 422,2 12 726,8 1 595,6 549,8 3 436,2 51 544,7

1018 - Overtid avpsas. 100% 513,1 513,1

15 862,9 10 766,6 25 616,0 11 266,7 2 481,4 22 726,1 58 910,9 5 369,4 7 404,5 14 716,9 175 121,3

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi 1015 - Overtid 50% 4 639,9 4 639,9

4 639,9 4 639,9

1015 - Overtid 50% 12 957,0 2 198,1 2 341,6 4 284,7 4 216,2 2 418,9 1 726,4 1 394,2 31 537,0

1016 - Overtid 100% 1 014,8 267,5 2 361,0 2 052,4 781,5 6 477,2

1017 - Overtid avspas. 50% 65,7 708,1 773,8

13 971,7 2 198,1 2 609,1 6 711,5 6 268,6 3 127,0 781,5 1 726,4 1 394,2 38 788,0

1015 - Overtid 50% 12 053,9 10,6 6 175,5 11 336,4 29 576,4

1016 - Overtid 100% 417,9 7 589,6 9 968,8 17 976,2

1018 - Overtid avpsas. 100% 29,6 587,0 616,6

12 053,9 458,1 13 765,0 11 336,4 587,0 9 968,8 48 169,2

1015 - Overtid 50% 7,9 1 548,3 1 556,2

1018 - Overtid avpsas. 100% 850,2 850,2

7,9 2 398,4 2 406,4

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) 1015 - Overtid 50% 224,1 224,1

224,1 224,1

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total

Beløp Beløp

2019

650105 - MH fakultetet ledelse og stab

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi Total

650111 - MH fakultetet avdeling for HR

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Total

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Total

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Total
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1015 - Overtid 50% 25 526,4 8 283,7 14 603,0 1 943,5 11 830,9 4 484,8 15 942,0 82 614,2

1016 - Overtid 100% 68 317,6 19 050,1 989,6 9 639,0 10 277,4 2 988,0 111 261,7

1017 - Overtid avspas. 50% 821,2 821,2

1018 - Overtid avpsas. 100% 657,0 657,0

25 526,4 76 601,3 35 131,2 2 933,0 11 830,9 9 639,0 14 762,2 18 930,0 195 354,1

1015 - Overtid 50% 324,1 6 136,6 10 023,1 8 155,6 542,4 739,3 510,6 888,0 27 319,6

1016 - Overtid 100% 828,8 21 156,7 19 404,7 19 392,1 281,5 19 247,5 11 721,6 799,2 88,8 12 988,5 105 909,3

1017 - Overtid avspas. 50% 2 814,7 498,8 3 313,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 282,6 1 567,7 2 850,3

1 152,9 31 390,6 29 427,7 29 614,1 823,9 19 986,7 12 232,2 799,2 976,8 12 988,5 139 392,7

1015 - Overtid 50% 3 935,0 364,7 687,3 808,6 5 795,5

1016 - Overtid 100% 1 276,2 1 299,0 -55,7 161,7 1 078,2 3 759,4

1017 - Overtid avspas. 50% 168,4 612,0 40,6 408,0 272,0 1 501,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 539,0 408,0 116,3 1 224,0 2 287,3

5 379,5 539,0 2 319,0 465,8 161,7 3 397,5 808,6 272,0 13 343,2

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 20 815,2 14 504,7 2 286,1 2 761,4 1 774,0 5 268,0 25 367,8 424,2 5 030,1 8 086,5 12 803,4 99 121,4

20 815,2 14 504,7 2 286,1 2 761,4 1 774,0 5 268,0 25 367,8 424,2 5 030,1 8 086,5 12 803,4 99 121,4

652514 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme 1015 - Overtid 50% 8 911,2 44,2 8 955,4

8 911,2 44,2 8 955,4

1015 - Overtid 50% 6 300,6 16 300,1 448,2 82 981,8 106 030,6

1016 - Overtid 100% 3 019,8 3 019,8

9 320,4 16 300,1 448,2 82 981,8 109 050,5

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme 1015 - Overtid 50% 2 049,0 3 366,8 5 415,8

2 049,0 3 366,8 5 415,8

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Total

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Total

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme Total

652015 - HUNT Forskningssenter

652015 - HUNT Forskningssenter Total

652514 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Total

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Total

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Total
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1015 - Overtid 50% 5 450,2 4 174,0 971,3 10 595,5

1016 - Overtid 100% 1 113,8 1 113,8

5 450,2 5 287,8 971,3 11 709,3

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 4 174,0 28 128,0 3 108,0 35 410,0

4 174,0 28 128,0 3 108,0 35 410,0

1015 - Overtid 50% 4 390,2 167,5 444,1 2 473,1 7 474,9

1016 - Overtid 100% 3 167,8 13 236,5 2 804,0 221,6 4 220,8 -2 506,1 21 144,6

1017 - Overtid avspas. 50% 659,5 659,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 318,9 1 318,9

7 558,0 167,5 13 680,6 2 804,0 221,6 1 978,4 6 693,9 -2 506,1 30 597,9

1015 - Overtid 50% 102,4 102,4

1016 - Overtid 100% 190,0 190,0

292,3 292,3

1015 - Overtid 50% 40,7 40,7

1016 - Overtid 100% 5 677,7 702,0 1 568,2 15 200,8 2 756,7 25 905,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 252,0 379,7 3 606,0 1 754,4 1 754,4 7 746,4

5 677,7 954,0 1 988,6 18 806,8 4 511,0 1 754,4 33 692,5

1015 - Overtid 50% 1 177,0 149,6 246,8 1 350,8 2 924,1

1016 - Overtid 100% 7 590,4 26 686,4 15 847,7 12 197,1 3 576,4 49 584,6 18 054,8 1 860,2 3 587,4 138 985,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 4 026,2 5 836,0 3 994,8 7 928,9 162,9 5 540,2 4 614,8 1 801,1 5 522,8 4 118,8 13 832,4 57 378,9

12 793,6 32 522,4 19 842,5 20 275,5 3 986,1 55 124,8 22 669,5 1 801,1 7 383,0 4 118,8 18 770,6 199 288,0

1015 - Overtid 50% 3 382,8 3 523,8 6 624,7 10 216,8 20 618,1 10 770,4 11 486,8 9 603,5 10 407,6 86 634,4

1016 - Overtid 100% 7 704,9 9 020,4 3 946,4 6 663,0 2 698,5 6 553,5 36 586,8

11 087,7 3 523,8 15 645,1 14 163,2 27 281,1 13 468,9 11 486,8 9 603,5 16 961,1 123 221,2

1015 - Overtid 50% 2 458,2 11 420,2 13 878,4

1016 - Overtid 100% 2 076,3 2 076,3

2 458,2 13 496,5 15 954,7

128 903,3 141 838,1 182 749,8 139 322,2 91 272,7 193 976,9 209 869,0 19 410,8 192 790,3 90 099,5 98 170,8 1 488 403,4

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn

653040 - SenTIF - Senter for toppidrettsforskning

653040 - SenTIF - Senter for toppidrettsforskning Total

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Total

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total

Sluttsum

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Total

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn
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Overtid 2018 - Antall timer

Enhet Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV DES

1015 - Overtid 50% 0,5 3,0 3,5

1016 - Overtid 100% 3,0 1,0 4,0

1017 - Overtid avspas. 50% 16,3 4,5 20,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 1,5 1,5

21,3 4,5 4,0 29,8

1015 - Overtid 50% 114,2 9,8 11,3 8,5 8,5 5,0 15,6 30,1 112,4 46,0 33,3 394,5

1016 - Overtid 100% 46,9 11,5 2,1 21,6 4,3 25,5 4,9 0,0 27,0 60,4 13,8 26,9 244,8

1017 - Overtid avspas. 50% 4,3 10,0 10,8 25,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 3,5 12,0 2,0 6,0 0,0 9,4 11,8 44,7

161,1 21,3 21,1 42,1 14,8 36,5 20,5 0,0 76,5 195,3 59,8 60,2 709,1

1015 - Overtid 50% 17,6 33,9 81,8 78,7 0,0 1,0 50,7 17,1 38,3 319,1

1016 - Overtid 100% 14,7 11,8 66,6 60,2 0,0 3,3 17,8 11,4 35,9 221,6

1018 - Overtid avpsas. 100% 1,0 1,0

32,3 45,7 148,4 138,8 0,0 4,3 69,5 28,5 74,2 541,7

1015 - Overtid 50% 11,0 33,2 76,8 12,3 133,3

1016 - Overtid 100% 6,5 10,9 5,8 10,0 33,2

1017 - Overtid avspas. 50% 3,0 4,0 7,0

20,5 44,1 86,6 12,3 10,0 173,5

1015 - Overtid 50% 5,0 5,0

1016 - Overtid 100% 2,0 2,0

1017 - Overtid avspas. 50% 4,4 4,3 8,7

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,6 5,0 2,0 7,6

5,0 4,3 5,0 2,0 5,0 2,0 23,3

1015 - Overtid 50% 3,5 31,0 10,0 44,5

1016 - Overtid 100% 29,0 60,0 89,0

3,5 60,0 70,0 133,5

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn

Antall Antall

2018

650105 - MH fakultetet ledelse og stab

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total

650111 - MH fakultetet avdeling for HR

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Total

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Total
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1015 - Overtid 50% 10,5 9,0 13,0 32,5

1016 - Overtid 100% 8,5 2,0 10,5

1017 - Overtid avspas. 50% 4,8 3,5 8,9 17,2

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,8 0,7 1,5

5,5 3,5 20,2 8,5 11,0 13,0 61,6

1015 - Overtid 50% 104,0 40,0 7,0 16,0 7,5 1,0 175,5

1016 - Overtid 100% 8,5 224,0 97,5 16,0 0,0 67,5 26,5 440,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 4,0 4,0

108,0 8,5 224,0 137,5 23,0 0,0 16,0 75,0 27,5 619,5

1015 - Overtid 50% 13,3 16,8 24,3 10,0 16,5 10,9 18,0 86,8 3,7 61,5 261,6

1016 - Overtid 100% 9,0 15,0 42,0 4,0 42,1 24,8 3,8 4,0 52,0 6,6 78,0 281,2

1017 - Overtid avspas. 50% 2,7 16,3 19,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 2,0 4,0 6,0

27,0 31,8 42,0 28,3 52,1 41,3 14,6 22,0 138,8 10,2 159,7 567,7

1015 - Overtid 50% 11,4 28,5 4,8 1,0 0,5 15,5 2,0 63,7

1016 - Overtid 100% 9,0 1,0 0,5 2,0 8,0 4,0 9,0 24,5 58,0

1017 - Overtid avspas. 50% 8,5 2,0 10,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 4,0 11,5 2,0 2,0 19,5

11,4 37,5 9,8 1,5 2,5 8,0 4,0 44,5 2,0 30,5 151,7

1015 - Overtid 50% 13,0 12,0 25,0

1016 - Overtid 100% 11,0 11,0

13,0 12,0 11,0 36,0

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 57,0 72,0 90,0 10,0 229,0

57,0 72,0 90,0 10,0 229,0

1015 - Overtid 50% 9,0 9,0 0,5 18,5

1016 - Overtid 100% 103,9 103,9

9,0 9,0 104,4 122,4

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 42,4 42,4

42,4 42,4

1015 - Overtid 50% 15,0 14,5 12,0 9,0 2,0 0,0 5,3 57,8

1016 - Overtid 100% 3,0 8,3 2,0 0,0 13,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 3,0 3,0

18,0 17,5 12,0 17,3 4,0 0,0 5,3 74,0

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR)

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Total

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Total

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme Total

652015 - HUNT Forskningssenter

652015 - HUNT Forskningssenter Total

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Total

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Total

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Total

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Total
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1015 - Overtid 50% 23,0 21,0 0,0 44,0

1016 - Overtid 100% 32,0 20,0 0,0 52,0

55,0 41,0 0,0 96,0

1015 - Overtid 50% 11,3 11,3

1016 - Overtid 100% 82,4 18,0 7,8 23,8 0,0 3,5 135,4

1017 - Overtid avspas. 50% 4,0 4,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 87,8 15,3 7,0 0,0 7,0 117,0

181,4 33,3 7,8 34,8 0,0 10,5 267,7

1015 - Overtid 50% 2,5 2,5 4,5 2,8 12,3

1016 - Overtid 100% 34,0 15,5 8,0 16,5 88,8 42,3 0,0 57,0 18,0 7,8 287,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 15,5 7,8 15,5 38,0 16,0 7,8 14,0 15,5 7,8 15,5 153,3

52,0 23,3 26,0 16,5 126,8 58,3 7,8 71,0 38,0 15,5 18,3 453,3

1015 - Overtid 50% 43,5 15,0 17,0 97,3 41,0 19,9 11,0 8,4 30,5 75,8 359,3

1016 - Overtid 100% 9,0 3,0 3,0 8,8 15,0 4,8 10,5 14,0 68,0

52,5 18,0 20,0 106,0 56,0 24,7 21,5 8,4 30,5 89,8 427,3

1017 - Overtid avspas. 50% 13,0 -13,0 0,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 34,0 -34,0 0,0

47,0 -47,0 0,0

1015 - Overtid 50% 10,0 114,5 47,0 26,0 8,3 205,8

1016 - Overtid 100% 4,0 9,5 35,5 7,3 56,3

10,0 118,5 56,5 61,5 15,6 262,1

531,9 354,8 190,1 434,5 197,4 882,2 366,4 134,0 351,5 677,3 235,8 665,4 5 021,3

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming Total

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total

Sluttsum

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Total

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total

657010 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Driftsramme

657010 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Driftsramme Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn
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Overtid 2018 - Beløp

Enhet Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV DES

1015 - Overtid 50% 263,6 1 614,9 1 878,5

1016 - Overtid 100% 1 845,3 656,9 2 502,2

1017 - Overtid avspas. 50% 2 772,4 798,1 3 570,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 486,7 486,7

5 367,9 798,1 2 271,8 8 437,8

1015 - Overtid 50% 46 679,0 4 020,9 4 639,5 3 505,4 3 505,4 2 023,0 6 425,2 12 462,5 51 774,7 19 557,8 15 843,6 170 437,1

1016 - Overtid 100% 25 548,7 6 991,1 1 143,6 9 909,3 2 336,7 12 159,3 2 705,0 112,0 15 370,3 34 612,9 8 438,4 17 442,8 136 770,0

1017 - Overtid avspas. 50% 702,6 1 675,6 1 810,0 4 188,2

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 157,3 2 647,3 665,3 1 408,3 17,5 3 159,6 3 779,1 12 834,4

72 227,7 11 012,0 7 643,0 16 062,0 6 507,3 15 590,7 9 130,2 129,5 32 668,1 91 976,6 27 996,2 33 286,4 324 229,7

1015 - Overtid 50% 7 361,1 14 391,1 33 838,7 32 463,3 73,5 404,9 21 769,5 7 246,1 17 031,5 134 579,8

1016 - Overtid 100% 8 311,4 6 691,3 36 668,1 33 141,1 34,5 1 755,7 10 296,3 6 412,7 20 689,4 124 000,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 266,9 266,9

15 672,5 21 082,4 70 506,8 65 604,4 108,0 2 160,6 32 332,7 13 658,8 37 720,9 258 847,1

1015 - Overtid 50% 4 772,5 14 033,3 33 153,3 5 351,6 57 310,7

1016 - Overtid 100% 3 645,4 6 138,6 3 375,1 5 024,0 18 183,0

1017 - Overtid avspas. 50% 447,9 552,0 999,9

8 865,7 20 171,9 37 080,3 5 351,6 5 024,0 76 493,6

1015 - Overtid 50% 1 978,4 1 978,4

1016 - Overtid 100% 1 124,0 1 124,0

1017 - Overtid avspas. 50% 607,6 584,2 1 191,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 165,0 1 332,4 496,3 1 993,6

772,5 584,2 1 332,4 1 124,0 1 978,4 496,3 6 287,7

1015 - Overtid 50% 1 346,8 12 989,0 4 606,0 18 941,8

1016 - Overtid 100% 16 202,3 36 846,0 53 048,3

1 346,8 29 191,3 41 452,0 71 990,1

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn

Beløp Beløp

2018

650105 - MH fakultetet ledelse og stab

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total

650111 - MH fakultetet avdeling for HR

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Total

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Total
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1015 - Overtid 50% 4 370,8 4 800,6 5 530,2 14 701,6

1016 - Overtid 100% 4 454,0 1 423,2 5 877,2

1017 - Overtid avspas. 50% 677,1 494,6 1 272,9 2 444,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 213,8 205,3 419,1

890,9 494,6 5 848,9 4 454,0 6 223,8 5 530,2 23 442,4

1015 - Overtid 50% 49 875,6 23 222,0 3 093,4 8 425,1 3 620,7 448,5 88 685,4

1016 - Overtid 100% 4 756,6 144 197,2 63 557,0 11 873,5 69,8 43 572,3 14 610,4 282 636,6

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 033,1 1 033,1

50 908,7 4 756,6 144 197,2 86 779,0 14 966,9 69,8 8 425,1 47 192,9 15 058,9 372 355,1

1015 - Overtid 50% 5 208,2 6 697,2 9 759,4 4 723,2 6 605,6 4 282,4 7 206,6 35 586,8 1 608,6 24 914,1 106 592,0

1016 - Overtid 100% 4 723,2 8 376,2 24 561,6 2 251,8 25 402,7 13 603,6 2 191,2 2 188,9 28 799,2 4 240,3 43 099,3 159 438,0

1017 - Overtid avspas. 50% 355,9 2 315,9 2 671,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 521,5 1 140,1 1 661,6

10 808,8 15 073,4 24 561,6 12 011,2 30 125,8 20 209,2 6 473,6 9 395,5 64 386,0 5 848,9 71 469,4 270 363,4

1015 - Overtid 50% 5 644,2 14 352,6 1 923,8 503,6 251,8 6 346,2 973,7 29 995,9

1016 - Overtid 100% 5 685,3 631,7 335,8 1 263,4 4 172,0 2 526,8 5 206,0 15 902,9 35 723,8

1017 - Overtid avspas. 50% 1 106,7 272,0 1 378,7

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 042,9 2 996,2 539,4 544,0 5 122,6

5 644,2 20 037,9 3 598,4 839,4 1 515,2 4 172,0 2 526,8 15 655,1 539,4 17 692,6 72 220,9

1015 - Overtid 50% 4 604,6 5 131,2 9 735,8

1016 - Overtid 100% 8 485,4 8 485,4

4 604,6 5 131,2 8 485,4 18 221,2

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 25 576,9 27 144,0 35 287,2 5 528,0 93 536,1

25 576,9 27 144,0 35 287,2 5 528,0 93 536,1

1015 - Overtid 50% 3 187,8 3 187,8 190,2 6 565,8

1016 - Overtid 100% 53 476,6 53 476,6

3 187,8 3 187,8 53 666,8 60 042,4

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR)

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Total

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Total

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme Total

652015 - HUNT Forskningssenter

652015 - HUNT Forskningssenter Total

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Total

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Total

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Total
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653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn 1015 - Overtid 50% 17 711,4 17 711,4

17 711,4 17 711,4

1015 - Overtid 50% 5 103,6 4 819,8 6 006,2 3 246,1 796,1 18,0 1 775,5 21 765,4

1016 - Overtid 100% 1 329,6 3 993,8 1 062,5 26,0 6 411,9

1018 - Overtid avpsas. 100% 782,4 782,4

5 886,0 6 149,4 6 006,2 7 240,0 1 858,6 44,0 1 775,5 28 959,6

1015 - Overtid 50% 11 000,9 10 137,8 51,3 21 190,0

1016 - Overtid 100% 20 409,6 12 874,8 32,0 33 316,3

31 410,5 23 012,6 83,3 54 506,3

1015 - Overtid 50% 3 651,8 3 651,8

1016 - Overtid 100% 36 519,1 7 907,6 3 404,7 10 433,7 294,4 1 602,0 60 161,5

1017 - Overtid avspas. 50% 742,6 742,6

1018 - Overtid avpsas. 100% 19 561,0 3 350,5 1 537,9 64,3 1 602,2 26 115,9

59 731,9 11 258,1 3 404,7 12 714,2 358,7 3 204,2 90 671,8

1015 - Overtid 50% 805,6 827,5 1 506,5 1 012,1 4 151,6

1016 - Overtid 100% 14 967,2 7 407,0 3 529,9 7 600,5 42 419,9 20 655,8 206,1 27 739,5 8 608,3 3 463,0 136 597,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 3 357,6 1 852,0 3 420,3 9 079,0 3 932,1 1 750,8 3 298,9 3 623,5 1 920,9 3 901,0 36 136,2

19 130,4 9 259,1 7 777,7 7 600,5 51 499,0 24 587,9 1 956,9 31 038,4 13 738,3 5 383,9 4 913,1 176 885,1

1015 - Overtid 50% 22 740,8 7 781,6 8 899,2 45 462,2 20 138,8 8 931,0 6 122,6 3 927,5 13 072,5 41 909,2 178 985,4

1016 - Overtid 100% 6 251,2 2 075,1 2 093,9 5 937,8 10 711,6 3 527,4 7 792,1 10 523,8 48 912,8

28 991,9 9 856,7 10 993,2 51 399,9 30 850,5 12 458,4 13 914,7 3 927,5 13 072,5 52 433,0 227 898,2

1017 - Overtid avspas. 50% 1 544,3 -1 544,3 0,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 8 078,0 -8 078,0 0,0

9 622,4 -9 622,4 0,0

1015 - Overtid 50% 4 740,7 53 584,4 24 367,8 12 288,1 3 380,0 98 361,1

1016 - Overtid 100% 2 837,8 6 936,2 25 647,3 4 008,0 39 429,3

4 740,7 56 422,2 31 304,1 37 935,4 7 388,1 137 790,4

218 694,0 159 272,7 82 169,4 227 490,1 92 059,6 423 538,4 197 639,9 69 815,6 153 946,6 299 993,2 119 540,4 346 730,4 2 390 890,4

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Total

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming Total

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total

Sluttsum

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Total

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total

657010 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Driftsramme

657010 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Driftsramme Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn
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Overtid 2017 - Antall timer

Enhet Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV DES

1015 - Overtid 50% 3,5 3,5

1017 - Overtid avspas. 50% 0,0 0,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,0 0,0

3,5 0,0 3,5

1015 - Overtid 50% 0,1 6,8 14,5 36,3 9,0 5,0 14,5 105,8 8,5 7,4 207,8

1016 - Overtid 100% 30,0 4,1 4,3 30,7 39,9 6,5 0,8 9,8 16,5 5,5 1,5 149,6

1018 - Overtid avpsas. 100% 12,0 12,0

30,0 0,1 4,1 11,1 45,2 88,2 15,5 5,8 24,3 122,3 14,0 8,9 369,4

1015 - Overtid 50% 26,6 47,2 19,2 10,7 80,2 23,3 57,7 40,0 20,5 325,2

1016 - Overtid 100% 22,8 27,1 5,9 0,3 19,3 20,5 7,0 15,5 7,0 2,3 127,6

1017 - Overtid avspas. 50% 0,0 47,6 6,8 54,4

1018 - Overtid avpsas. 100% 3,0 0,0 3,0

52,4 74,3 25,1 10,9 99,4 43,8 64,7 103,1 13,8 22,8 510,2

1015 - Overtid 50% 42,0 0,0 42,0

1016 - Overtid 100% 26,0 0,0 26,0

1017 - Overtid avspas. 50% 6,5 0,0 6,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 31,0 0,0 31,0

105,5 0,0 105,5

1015 - Overtid 50% 4,3 12,8 8,3 25,3

1016 - Overtid 100% 1,3 1,3 2,0 4,6

5,5 14,1 10,3 29,9

1015 - Overtid 50% 0,0 8,5 8,5

1016 - Overtid 100% 6,5 0,0 6,5

1017 - Overtid avspas. 50% 0,0 17,3 17,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,0 0,0

6,5 0,0 25,8 32,3

Antall Antall

2017

650105 - MH fakultetet ledelse og stab

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi Total

650110 - IT-seksjonen

650110 - IT-seksjonen Total

650111 - MH fakultetet avdeling for HR

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total
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650120 - Kjernefasilitet CoMed 1017 - Overtid avspas. 50% 3,0 3,0

3,0 3,0

1015 - Overtid 50% 0,0 29,3 3,4 32,8

1016 - Overtid 100% 2,8 2,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 3,5 4,0 7,5

6,3 0,0 4,0 29,3 3,4 43,1

1015 - Overtid 50% 12,0 20,5 32,5

1016 - Overtid 100% 0,0 1,0 13,5 14,5

1017 - Overtid avspas. 50% 0,0 5,0 1,3 4,5 10,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 1,3 4,5 4,5 10,2

12,0 6,3 27,3 9,0 13,5 68,1

1015 - Overtid 50% 0,5 12,0 2,5 15,0

1016 - Overtid 100% 4,0 4,0

1017 - Overtid avspas. 50% 6,2 4,7 10,9

1018 - Overtid avpsas. 100% 0,5 7,5 3,2 11,2

7,2 12,0 11,5 10,4 41,1

1015 - Overtid 50% 41,5 2,0 24,6 0,0 30,0 26,5 25,0 26,2 49,0 136,5 102,0 463,3

1016 - Overtid 100% 4,3 34,5 26,3 0,0 30,0 161,0 23,5 24,5 21,0 325,1

1017 - Overtid avspas. 50% 4,1 3,1 2,4 9,6

1018 - Overtid avpsas. 100% 8,2 2,0 6,0 16,2

45,8 36,5 50,9 0,0 30,0 30,0 26,5 186,0 62,0 52,1 163,0 131,4 814,1

1015 - Overtid 50% 12,6 5,5 17,6 4,0 10,2 33,1 6,8 6,0 11,1 106,9

1016 - Overtid 100% 4,0 4,0 2,0 2,0 7,6 19,6

1017 - Overtid avspas. 50% 0,0 3,5 3,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 4,0 2,5 6,5

12,6 9,5 25,6 10,0 10,2 35,1 6,8 8,0 18,7 136,5

1015 - Overtid 50% 7,0 6,0 6,3 3,0 60,0 17,0 8,0 107,3

1016 - Overtid 100% 4,0 0,0 2,0 6,0

11,0 6,0 6,3 0,0 5,0 60,0 17,0 8,0 113,3

650120 - Kjernefasilitet CoMed Total

651005 - Institutt for Laboratoriemedisin, barne- og kvinnesykdommer

651005 - Institutt for Laboratoriemedisin, barne- og kvinnesykdommer Total

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Total

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR)

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Total

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Total

652015 - HUNT Forskningssenter

652015 - HUNT Forskningssenter Total

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Total
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1015 - Overtid 50% 15,0 12,0 49,5 2,0 17,5 96,0

1016 - Overtid 100% 0,0 2,5 3,0 28,0 6,0 39,5

15,0 14,5 52,5 28,0 8,0 17,5 135,5

1015 - Overtid 50% 2,5 99,0 0,0 101,5

1016 - Overtid 100% 0,0 0,0

2,5 99,0 0,0 101,5

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk 1016 - Overtid 100% 6,0 6,0

6,0 6,0

1015 - Overtid 50% 34,5 0,0 16,5 51,0

1016 - Overtid 100% 29,0 0,0 28,0 57,0

63,5 0,0 44,5 108,0

1015 - Overtid 50% 7,0 26,7 2,0 2,5 9,0 -5,0 104,0 146,2

1016 - Overtid 100% 12,8 9,0 3,0 0,0 36,0 100,9 17,5 12,5 21,5 7,0 40,5 3,0 263,7

1017 - Overtid avspas. 50% -4,0 -4,0

1018 - Overtid avpsas. 100% -2,8 3,0 22,5 7,8 21,0 7,0 58,5

13,0 38,7 5,0 2,5 36,0 132,4 25,3 7,5 42,5 111,0 47,5 3,0 464,3

1015 - Overtid 50% 24,0 22,5 10,0 4,0 26,5 87,0

1016 - Overtid 100% 18,0 17,8 20,0 4,0 14,3 74,0

42,0 40,3 30,0 8,0 40,8 161,0

1015 - Overtid 50% 58,0 0,0 88,0 102,0 11,0 70,5 329,5

1016 - Overtid 100% 0,0 0,0

1017 - Overtid avspas. 50% 84,0 84,0

58,0 0,0 88,0 102,0 95,0 70,5 413,5

341,3 268,9 166,7 140,4 250,3 563,8 347,4 297,4 251,6 442,8 308,5 280,7 3 659,7

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Total

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Total

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total

Sluttsum

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn
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Overtid 2017 - Beløp

Enhet Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV DES

1015 - Overtid 50% 1 839,3 1 839,3

1017 - Overtid avspas. 50% 57,2 57,2

1018 - Overtid avpsas. 100% 190,7 190,7

1 839,3 247,9 2 087,1

1015 - Overtid 50% 23,2 3 257,0 5 923,3 16 336,1 3 676,5 2 042,5 5 923,3 46 668,2 3 472,3 3 031,1 90 353,3

1016 - Overtid 100% 13 254,0 2 725,0 3 350,2 16 825,7 20 649,7 3 425,3 452,0 5 309,9 9 012,6 2 995,3 816,9 78 816,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 2 780,8 2 780,8

13 254,0 23,2 2 725,0 6 607,2 22 748,9 39 766,6 7 101,8 2 494,5 11 233,1 55 680,7 6 467,6 3 848,0 171 950,6

1015 - Overtid 50% 10 991,3 19 348,5 9 818,6 4 590,1 32 594,8 9 648,7 24 673,5 16 505,3 8 456,3 136 627,0

1016 - Overtid 100% 12 404,9 14 989,6 4 189,6 147,7 10 405,3 11 173,4 3 850,0 8 426,6 3 850,0 1 237,5 70 674,5

1017 - Overtid avspas. 50% 55,8 5 905,0 842,5 6 803,3

1018 - Overtid avpsas. 100% 822,3 21,9 844,2

24 218,6 34 338,1 14 085,8 4 737,8 43 000,1 20 822,0 28 523,5 30 836,9 4 692,5 9 693,8 214 949,0

1015 - Overtid 50% 20 370,0 806,4 21 176,4

1016 - Overtid 100% 16 814,2 663,0 17 477,2

1017 - Overtid avspas. 50% 1 050,9 36,7 1 087,6

1018 - Overtid avpsas. 100% 10 023,9 376,3 10 400,2

48 259,0 1 882,3 50 141,3

1015 - Overtid 50% 1 686,0 5 057,9 3 304,5 10 048,4

1016 - Overtid 100% 661,3 703,6 1 058,0 2 422,8

2 347,2 5 761,5 4 362,5 12 471,3

1015 - Overtid 50% 1 185,0 3 557,5 4 742,4

1016 - Overtid 100% 3 694,6 209,1 3 903,7

1017 - Overtid avspas. 50% 18,2 2 291,8 2 310,0

1018 - Overtid avpsas. 100% 43,3 43,3

3 694,6 1 455,6 5 849,3 10 999,4

650120 - Kjernefasilitet CoMed 1017 - Overtid avspas. 50% 383,6 383,6

383,6 383,6

1015 - Overtid 50% 516,9 10 959,8 1 385,1 12 861,8

1016 - Overtid 100% 1 671,7 1 671,7

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 033,7 1 181,4 2 215,1

2 705,4 516,9 1 181,4 10 959,8 1 385,1 16 748,6

1015 - Overtid 50% 5 618,4 7 659,6 13 278,0

1016 - Overtid 100% 421,6 513,1 8 129,4 9 064,1

1017 - Overtid avspas. 50% 35,6 639,8 170,1 612,7 1 458,1

1018 - Overtid avpsas. 100% 319,7 1 333,5 1 220,0 2 873,1

6 075,6 959,4 9 676,2 1 832,7 8 129,4 26 673,3

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning

Beløp Beløp

2017

650105 - MH fakultetet ledelse og stab

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total

651005 - Institutt for Laboratoriemedisin, barne- og kvinnesykdommer Total

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi Total

650110 - IT-seksjonen

650110 - IT-seksjonen Total

650111 - MH fakultetet avdeling for HR

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total

650120 - Kjernefasilitet CoMed Total

651005 - Institutt for Laboratoriemedisin, barne- og kvinnesykdommer

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Total
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1015 - Overtid 50% 215,9 4 524,0 1 079,3 5 819,1

1016 - Overtid 100% 2 017,2 2 017,2

1017 - Overtid avspas. 50% 878,2 663,6 1 541,8

1018 - Overtid avpsas. 100% 127,1 1 891,2 909,3 2 927,6

1 221,1 4 524,0 3 908,4 2 652,1 12 305,6

1015 - Overtid 50% 18 161,5 886,0 11 370,7 3 883,4 15 765,0 9 375,3 11 920,0 9 547,0 23 197,9 62 679,2 43 195,4 209 981,4

1016 - Overtid 100% 2 241,1 21 732,2 16 240,3 2 091,7 19 074,0 102 531,8 12 215,8 14 646,7 11 922,6 202 696,1

1017 - Overtid avspas. 50% 544,8 400,3 307,3 1 252,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 2 160,9 516,5 1 549,6 4 227,0

20 402,6 22 618,2 27 611,0 5 975,1 19 074,0 15 765,0 9 375,3 114 451,8 24 468,5 23 598,2 77 842,4 56 974,9 418 157,1

1015 - Overtid 50% 6 282,2 2 517,1 8 803,1 1 991,2 5 062,6 16 467,2 2 984,0 3 019,2 5 042,3 52 169,0

1016 - Overtid 100% 2 066,0 2 889,6 1 033,0 1 263,4 4 606,3 11 858,3

1017 - Overtid avspas. 50% 12,5 452,0 464,5

1018 - Overtid avpsas. 100% 1 033,1 645,7 1 678,8

6 282,2 4 583,1 12 738,2 3 088,9 5 062,6 17 500,2 2 984,0 4 282,6 9 648,6 66 170,4

1015 - Overtid 50% 2 888,6 2 658,0 2 768,8 1 329,0 21 444,0 7 554,8 4 046,4 42 689,6

1016 - Overtid 100% 2 079,6 372,0 1 181,4 3 633,0

4 968,2 2 658,0 2 768,8 372,0 2 510,4 21 444,0 7 554,8 4 046,4 46 322,6

1015 - Overtid 50% 6 662,8 5 618,4 21 245,1 724,8 8 714,0 42 965,0

1016 - Overtid 100% 38,9 1 326,8 1 488,9 20 790,0 2 898,6 26 543,1

6 701,7 6 945,2 22 734,0 20 790,0 3 623,4 8 714,0 69 508,1

1015 - Overtid 50% 927,5 37 323,0 3 499,2 41 749,7

1016 - Overtid 100% 16,0 16,0

927,5 37 323,0 3 515,2 41 765,7

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk 1016 - Overtid 100% 3 119,4 3 119,4

3 119,4 3 119,4

1015 - Overtid 50% 16 152,9 296,7 7 887,5 24 337,1

1016 - Overtid 100% 18 101,8 336,4 17 830,4 36 268,6

34 254,7 633,1 25 717,9 60 605,7

1015 - Overtid 50% 2 312,3 9 956,8 644,5 837,4 3 188,0 -1 758,7 36 836,8 52 017,1

1016 - Overtid 100% 5 530,8 4 265,8 1 964,7 85,2 15 464,6 47 288,0 8 038,0 5 928,9 9 111,7 3 306,1 20 171,9 1 455,8 122 611,5

1017 - Overtid avspas. 50% -429,6 -429,6

1018 - Overtid avpsas. 100% -590,7 703,5 5 196,0 1 817,3 4 450,9 1 483,6 13 060,5

6 822,7 14 926,0 2 609,2 922,6 15 464,6 55 672,0 9 855,2 4 170,3 13 562,6 40 142,9 21 655,6 1 455,8 187 259,4

1015 - Overtid 50% 12 021,6 11 270,3 5 058,0 2 023,2 13 273,9 43 646,9

1016 - Overtid 100% 12 022,2 11 855,2 13 488,0 2 697,6 9 517,6 49 580,6

24 043,8 23 125,5 18 546,0 4 720,8 22 791,4 93 227,5

1015 - Overtid 50% 27 525,2 604,8 42 680,0 47 407,2 5 352,6 34 305,3 157 875,1

1016 - Overtid 100% 89,6 89,6

1017 - Overtid avspas. 50% 13 137,3 13 137,3

27 525,2 694,4 42 680,0 47 407,2 18 489,9 34 305,3 171 102,0

162 455,7 118 769,3 81 703,1 87 688,4 117 353,0 250 088,8 127 733,8 169 571,2 103 895,3 178 517,5 149 484,9 128 686,8 1 675 947,7

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Total

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR)

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Total

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Total

652015 - HUNT Forskningssenter

652015 - HUNT Forskningssenter Total

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Total

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn

Sluttsum

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Total

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om utviklingshemming Total

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total
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Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 11.11.2019 
Arkivsaksnr.: 2017/19771/IWP 

Saksbehandler: Ingunn Wasland Pettersen 
 

U.off. iht. offl. § 25 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 66/19 27.11.2019 
 
 
Bruk av midlertidige ansettelser ved MH-fakultetet i eksternt 
finansierte stillinger 
 
 
Forslag til vedtak: 
Dagens praksis på MH med å ansette fast allerede fra ett år avvikles. MH går over til å ansette 
midlertidig slik Statsansatteloven gir anledning til, samt følge vanlig praksis ved NTNU for bruk av 
midlertidige ansettelser.  
 
 
 
 
Bakgrunn: 
Som et virkemiddel for å redusere antallet midlertidige ansatte ved daværende Det medisinske 
fakultet, innførte fakultetet følgende praksis i august 2017: «Ekstern finansierte forskere og 
ingeniører tilsettes fast fra starten, uavhengig av prosjektets lengde. Forskere har selv ansvar 
(sammen med forskningsgruppen sin) for å få inn finansiering til forlengelse av stillingen. 
Bortfall av finansiering er grunn for oppsigelse.» (sak i LOSAM høsten 2017, ePhorte 
2017/19771).  
Siden den gang har fast ansettelse allerede etter ett år vært praksis ved MH, som eneste fakultet 
ved NTNU.  
 
Aktuelle lovverk og reglementsbestemmelser ved NTNU 
Statsansatteloven er førende for hvordan NTNU og MH praktiserer ansettelser av midlertidig og 
fast karakter. Lovens § 9 beskriver bruken av fast og midlertidig ansettelse, der fast ansettelse er 
hovedregel (Sal §9,1). Loven gir anledning til å ansette midlertidig under gitte forutsetninger, i 
inntil 3 år (Sal §9, 1 a-e). Etter tre år skal ansatte som har vært midlertidig sammenhengende i mer 
enn tre år, ansees som fast (Sal §9,3). 
 
Midlertidighet ved MH 
Praksisen i 2017 ble innført som ett ledd i å redusere antallet midlertidighet. Midlertidigheten har 
derimot holdt seg stabilt de siste tre årene på tross av tiltaket. 
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Forslag om endring av praksis 
Fakultetet har stort fokus på hvordan redusere antall midlertidige stillinger der dette ikke er 
nødvendig eller hensiktsmessig. Dette skjer gjennom dialog med dekan og instituttledelse i årlige 
stillingsmøter der strategisk bemanningsplan er tema. Også i rekrutteringsprosesser der enhetene 
ønsker en midlertidig ressurs, blir enhetene utfordret av HR/HMS-seksjonen hvorvidt ansettelsen 
kan være fast. Allerede i anmodningen om utlysning av stilling/ansettelse i kortvarig engasjement, 
bes enhetene utdype behovet. Denne bevisstgjøringen forventes å ha en holdningsskapende effekt 
over tid.  
 
NTNU er en del av regjeringens ABE-reform og vi forventes å synliggjøre konkrete 
effektiviserings- og avbyråkratiseringstiltak for å redusere kostnader og ressurser. Med lavere 
bevilgning fra staten, krav om mer effektive og mindre byråkratiske leveranser må fakultetet snu 
alle steiner.  
Dagens praksis med å ansette fast allerede fra ett år er ikke i tråd med avbyråkratisering og 
effektivisering. Praksisen medfører mye administrativt arbeid for flere ledd i organisasjonen, da 
stillingsinnehaver har krav på en formell oppsigelsesprosess i forkant av stillingens sluttdato. 
Oppsigelsessakene forankres i Sal § 19 (1), og praksis viser at bortfall av midler for å finansiere 
stillinger kan tolkes som «virksomhetens forhold». I perioden 2017-2019 har MH hatt ca. 90 
ansatte som har fått fast ansettelse, selv om stillingen og arbeidsoppgavene er for en midlertidig 
periode.  
Selve saksgangen i en oppsigelsessak involverer både dekan/prodekan, instituttleder, instituttenes 
administrative og vitenskapelige funksjoner, samt HR/HMS-seksjonen. Det er mange som bruker 
av sin tid til å gjøre vurderinger, selv om sakens utfall er åpenbar og udiskutabel.  
 
Profesjonalisering av rekrutteringsprosessen 
En viktig brikke for å avvikle dagens praksis ved MH, er vissheten om at søkere og kandidater til 
ledige stillinger er vel informert om stillingens rammer og begrensninger. Når NTNU lyser ut 
ledige stillinger kommer det tydelig frem hvordan stillingen er finansiert. Informasjon om 
stillingens karakter (fast, midlertidig) er tydeliggjort i både utlysningstekst og i selve 
arbeidskontrakten. Dette blir også tematisert i intervjuprosessen med kandidatene. Dette er en 
profesjonalisering vi ikke hadde på plass i 2017. Med denne utviklingen ser vi også at søkere har 
en annen forståelse for hvilken stilling de søker og eventuelt blir tilbudt og vi opplever oftere enn 
før at ansatte reagerer på ordlyd som «fast ansatt», vel vitende om at stillingen har en definert 
sluttdato – rettigheter ifht. Lovverk eller ei.  
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Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 18.11.2019 
Arkivsaksnr.: 2019/36241/IWP 

Saksbehandler: Ingunn Wasland Pettersen 
 

U.off. iht. offl. § 14 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 67/19 27.11.2019 
 
 
NTNUs nye personalreglement og ansettelse uten kunngjøring 
 
 
Forslag til vedtak: 
LOSAM skal ved utgangen av hvert kvartal fremlegges rapport over antallet ansettelser uten 
utlysning og hvordan disse er hjemlet i Statsansatteloven og NTNUs egne personalreglement. 
 
 
 
Bakgrunn: 
I hht. nytt personalreglement for ansatte ved NTNU (vitenskapelige og tekniske, 
administrative) skal LOSAM kvartalsvis motta rapport om bruken inkludert begrunnelse av 
ansettelse uten utlysning (pkt. 2,1 i «Personalreglement inkludert lokale prosessregler for 
vitenskapelige stillinger ved Norges tekniske og naturvitenskapelige universitet NTNU)» og 
«Personalreglement inkludert lokale prosessregler for teknisk/administrative stillinger ved 
Norges tekniske naturvitenskapelige universitet (NTNU)». 
 

NTNUs to personalreglement redegjør for unntak for å lyse ut stillinger (hhv. pkt. 3.7 i 
personalreglement for vitenskapelige og pkt. 3.2 i personalreglement for 
teknisk/administrative.  
 

HR/HMS-seksjonen ved Fakultet for medisin og helsevitenskap har gjort en vurdering av 
hvordan man systematisk kan ta ut rapporter for de aktuelle sakene. Vi foreslår at LOSAM ved 
utgangen av hvert kvartal fremlegges rapport over antallet ansettelser uten utlysning og 
hvordan disse er hjemlet i Statsansatteloven og NTNUs egne personalreglement.  

Eksempel:  
Ansettelse uten utlysning av universitetslektor ved INB. Hjemmel: personalregl. for vit. 
stillinger pkt. 3,7 – eksternt finansiert stilling. 
Ansettelse uten utlysning av førsteamanuensis ved ISB. Hjemmel: personalregl. for vit. 
stillinger pkt. 3, 7, b – bestemt person. 
Ansettelse uten utlysning av seniorkonsulent ved HR/HMS-seksjonen. Hjemmel: 
personalregl. for tekn/adm. Stillinger pkt. 3, 2 – IA-tiltak.    
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Vedlegg: 
1 Personalreglement inkludert lokale prosessregler for vitenskapelige stillinger ved NTNU 
2 Personalreglement inkludert lokale prosessregler for tekniske/administrative stillinger 

ved NTNU 
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Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 20.11.2019 
Arkivsaksnr.: 2019/37929/INF 

Saksbehandler: Ingvild Nilsdatter Fuglem 
 

 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 68/19 27.11.2019 
 
 
Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og hvem som slutter, 
perioden 01.07.2019 - 31.10.2019 
 
 
Forslag til vedtak: 
LOSAM tar saken til orientering.  
 
 
 
 
Bakgrunn: 
Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og hvem som slutter i henhold til 
Tilpasningsavtalen pkt. 7.3 og HA §17. 
 
Vedlagt følger oversikter for perioden 01.07.2019 - 31.10.2019.  
 
 
Vedlegg: 
1 LOSAM - startet 01 07 2019 - 31 10 2019 
2 LOSAM - sluttet 01 07 2019 - 31 10 2019 
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År-Mnd Enhet Stillingskode Fornavn Etternavn Startdato

2019-07 650108 - MH fakultetet
avdeling for Økonomi

1211 - seksjonssjef Bente Sollie 01.07.2019

653014 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Driftsramme

1109 - forsker Asgeir S Jakola 01.07.2019

656014 - Kavli Institutt for
Systemnevrovitenskap -
Driftsramme

1108 - forsker Annelene Dahl 01.07.2019

653501 - Institutt for
Psykisk helse - Fastlønn

1007 -
øvingslærer/høgskolelærer

Kristin Svensson 12.07.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1085 - avdelingsingeniør Zekraias G. Ginbor 16.07.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1017-stipendiat Bendik Skarre Abrahamsen 29.07.2019

657020 - senter for
omsorgsforskning

1011 - førsteamanuensis Line Melby 01.07.2019

652005 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1013 - professor Anne-Sofie Helvik 01.07.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Michel vam Schaardenburgh 01.07.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1087 - overingeniør Caroline
Krogh

Søgaard 01.07.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1109 - forsker Anne-Marit Sponaas 01.07.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1009 - universitetslektor Anne Jarstein Skjulsvik 01.07.2019

653040 - SenTIF - Senter
for toppidrettsforskning

1109 - forsker Julia Katrin Baumgart 01.07.2019

657005 - Institutt for
helsevitenskap Gjøvik -
Fastlønn

1009 - universitetslektor Wenke Iren Gamme 01.07.2019

656014 - Kavli Institutt for
Systemnevrovitenskap -
Driftsramme

1363 - seniorkonsulent Ole Kristian Indergård 01.07.2019

653505 - RKBU - Regionalt
kunnskapssenter for barn
og unge - Psykisk

1408 - førstekonsulent Torunn Jenssen 29.07.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1009 - universitetslektor Kristian Frøland 01.08.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1009 - universitetslektor Ellen
Veronika

Vesterfjell 01.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1009 - universitetslektor Ellen Bjørge 01.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1020 - vitenskapelig
assistent

Håkon Høydal Nestvold 01.08.2019

652005 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1009 - universitetslektor Håvard Bäckström 01.08.2019

652014 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Driftsramme

1017-stipendiat Fredrik Granviken 01.08.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1017-stipendiat Sindre
Hellum

Olaisen 01.08.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1017-stipendiat Martin Elstad Myrenget 01.08.2019
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652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1017-stipendiat Marie Klevjer 01.08.2019

653014 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Driftsramme

1017-stipendiat Janelle Shari Weir 01.08.2019

653505 - RKBU - Regionalt
kunnskapssenter for barn
og unge - Psykisk

1011 - førsteamanuensis Veronika Paulsen 01.08.2019

653505 - RKBU - Regionalt
kunnskapssenter for barn
og unge - Psykisk

1017-stipendiat Ann Christin Andersen 01.08.2019

650111 - MH fakultetet
avdeling for HR

1363 - seniorkonsulent Katrine Kavli Smith 05.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1063 - konsulent Nhu Nguyen 05.08.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1009 - universitetslektor Torunn Thune 09.08.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Liv Guro
Engen

Hanem 12.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1019 - vitenskapelig
assistent

Bjørg Liabakk 12.08.2019

653505 - RKBU - Regionalt
kunnskapssenter for barn
og unge - Psykisk

1020 - vitenskapelig
assistent

Victoria Bakken 12.08.2019

658005 - Institutt for
helsevitenskap Ålesund -
Fastlønn

1017-stipendiat Abeer Badawy 12.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1020 - vitenskapelig
assistent

Emilie Rylund Glesaaen 15.08.2019

2019-08 650107 - MH fakultetet
avdeling for Utdanning

1363 - seniorkonsulent Renate
Aarseth

Johannessen 19.08.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1009 - universitetslektor Jarle Karlsen 19.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1017-stipendiat Ellen Marie Quinsgaard 19.08.2019

652005 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1007 -
øvingslærer/høgskolelærer

Sigrid Fenne Helgesen 19.08.2019

652005 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1009 - universitetslektor Janne Kristin Hofstad 19.08.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1017-stipendiat Alexandros Patsanis 19.08.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1017-stipendiat Ansooya
Avinash

Bokil 19.08.2019

653014 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Driftsramme

1017-stipendiat Svein Ove Tjøsvoll 19.08.2019

653040 - SenTIF - Senter
for toppidrettsforskning

1085 - avdelingsingeniør Roy Mulder 19.08.2019

653501 - Institutt for
Psykisk helse - Fastlønn

1362 - lærling Zaid Tesfay Tseggai 19.08.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1020 - vitenskapelig
assistent

Marco Pannone 20.08.2019

657005 - Institutt for
helsevitenskap Gjøvik -
Fastlønn

1198 - førstelektor Else Berit Steinseth 22.08.2019
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657005 - Institutt for
helsevitenskap Gjøvik -
Fastlønn

1363 - seniorkonsulent Hanne Eng 26.08.2019

653014 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Driftsramme

1109 - forsker Erling
Andreas

Tronvik 15.08.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Kari Ravndal Risnes 01.08.2019

652005 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1009 - universitetslektor Åse Norberg 01.08.2019

653005 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Siri Marte Hollekim-Strand 01.08.2019

653501 - Institutt for
Psykisk helse - Fastlønn

1009 - universitetslektor Odd Morten Mjøen 01.08.2019

652005 - institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Karin Torvik 01.08.2019

653005 - institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Ruca Elisa
Katrin

Maass 01.08.2019

650107 - MH fakultetet
avdeling for Utdanning

1434 - rådgiver Kalkvik Ragnhild S. 01.08.2019

652005 - institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Nøst Torunn Hatlen 12.08.2019

652005 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1009 - universitetslektor Winsnes Arne 01.08.2019

657005 - institutt for
helsevitenskap Gjøvik -
Fastlønn

1009 - universitetslektor Carita Stenberg 01.08.2019

651505 - institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1363 - seniorkonsulent Elisabeth Myrvang 01.08.2019

653014 - institutt for
nevromedisin og bevegelse
- driftsramme

1108 - forsker Karoline Grønvik 01.08.2019

653005 - institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Fastlønn

1434 - rådgiver Sigurd Engum 01.08.2019

652005 - institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1434 - rådgiver Greta Refsdal 01.08.2019

652005 - institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Fastlønn

1009 - universitetslektor Kjersti Natvig Antonsen 19.08.2019

656014 - Kavli Institutt for
Systemnevrovitenskap -
Driftsramme

1019 - vitenskapelig
assistent

Natalie St. John 30.08.2019

2019-09 650107 - MH fakultetet
avdeling for Utdanning

1018 - vitenskapelig
assistent

Gaute Berg Aspevold 01.09.2019

650107 - MH fakultetet
avdeling for Utdanning

1018 - vitenskapelig
assistent

Maren
Vaseng

Arntsen 01.09.2019

650107 - MH fakultetet
avdeling for Utdanning

1018 - vitenskapelig
assistent

Rebekka Steen 01.09.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1018 - vitenskapelig
assistent

Sabina Sagredo-Thackwell 01.09.2019

652014 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Driftsramme

1108 - forsker Siri Alstad Svestad 01.09.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Andreas Krüger 01.09.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1017-stipendiat Sophie
Kvalheim

Kieffer 01.09.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1181 - senioringeniør Desmond Ho
Yan

Tse 01.09.2019
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653005 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Fastlønn

1017-stipendiat Anna
Perregaard
Munch

Jørgensen 01.09.2019

653040 - SenTIF - Senter
for toppidrettsforskning

1020 - vitenskapelig
assistent

Eline Blaauw 01.09.2019

653510 - Institutt for
Psykisk helse -
Driftsramme

1009 - universitetlektor Camilla Tømmerdal 01.09.2019

652014 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Driftsramme

1017-stipendiat Live Løbben 02.09.2019

653005 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Fastlønn

1017-stipendiat Nishchal
Ratna

Shakya 03.09.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1018 - vitenskapelig
assistent

Anders Valseth 16.09.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1017-stipendiat Gurdeep Marwarha 16.09.2019

653014 - Institutt for
nevromedisin og bevegelse
- Driftsramme

1085 - avdelingsingeniør Mari Storli 16.09.2019

652014 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Driftsramme

1109 - forsker Anna Marcuzzi 19.09.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1363 - seniorkonsulent Jill Åserud Stenstønes 01.09.2019

652014 - Institutt for
samfunnsmedisin og
sykepleie - Driftsramme

1109 - forsker Vegard Moe Iversen 28.09.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1181 - senioringeniør Thomas Grønli 09.09.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1087 - overingeniør Thomas Fremo 01.09.2019

658005 - Institutt for
helsevitenskap Ålesund -
Fastlønn

1009 - universitetslektor Inger Hilde Hagen 01.09.2019

651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1363 - seniorkonsulent Henning Boganes 01.09.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1352 - postdoktor Matteo Sangermani 30.09.2019

656005 - Kavli Institutt for
Systemnevrovitenskap -
Fastlønn

1019 - vitenskapelig
assistent

Nicholas Guy Faturos 09.10.2019

2019-10 651505 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Fastlønn

1011 - førsteamanuensis Michael Due Larsen 14.10.2019

656005 - Kavli Institutt for
Systemnevrovitenskap -
Fastlønn

1434 - rådgiver Berg Lise Krogh 01.10.2019

652514 - institutt for
sirkulasjons og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1085 - avdelingsingeniør Gundersen Monica 07.10.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1017 - stipendiat Pedersen André 01.10.2019

651530 - Centre of
Molecular Inflammation
Research (SFF - CEMIR)

1352 - postdoktor Meiler
Rodriguez

Maria Eugenia 01.10.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1352 - postdoktor Nyrnes Siri Ann 01.10.2019
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652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1017 - stipendiat Sørland Kaia Ingerdatter 21.10.2019

656014 - Kavli Institutt for
Systemnevrovitenskap -
Driftsramme

1017 - stipendiat Hanssen Katrine Sjaastad 21.10.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1108 - forsker Obermann Tobias Sebastian 01.10.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1020 - vitenskapelig
assistent

Bugaj Anna Maria 01.10.2019

652505 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk - Fastlønn

1017 - stipendiat Steffensen Torjus Lines 21.10.2019

652514 - Institutt for
Sirkulasjon og
bildediagnostikk -
Driftsramme

1108 - forsker Egnell Liv 01.10.2019

651514 - Institutt for
klinisk og molekylær
medisin - Driftsramme

1109 - forsker Marco Giampà 15.10.2019
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År-Mnd Enhet Fornavn Etternavn Stoppdato

2019-07 650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Marian Førde 31.07.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Magnus Bossum Arnli 31.07.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Susanne Skjervold Smeby 31.07.19

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Antonio Sarno 31.07.19

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Marianne Beckwith 05.07.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Marianne Barø 31.07.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Ragnhild Emilie Åsberg 31.07.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Torunn Hilstad 31.07.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Vegard Berge 31.07.19

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme Einar Låstad Kjosavik 31.07.19

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Driftsramme Lasse Holanger 30.07.19

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Andreas Kattem Husøy 31.07.19

653510 - Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Øyvind Watne 31.07.19

2019-08 650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Henrik Krokstad 31.08.19

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Inga Skogvold Rygg 31.08.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Berit Myren 31.08.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Even Holth Rustad 20.08.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Maria Hafstrøm 08.08.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Thomas Meland Hansen 11.08.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Zhu Yanping 27.08.19

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Hallstein Røstad 04.08.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Arne Hansen 19.08.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Kari Gulla 31.08.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Karianne Kvalheim 07.08.19

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Andreas Aass-Engstrøm 31.08.19

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Viggo Moholdt 31.08.19

652514 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Katrine Wold Lund 16.08.19

652525 - Centre for Innovative Ultrasound Solutions (SFI - CIUS) Harald Garvik 31.08.19

652525 - Centre for Innovative Ultrasound Solutions (SFI - CIUS) Lars Egil Kjenstad 09.08.19

653005 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Fastlønn Pieter De Vries 31.08.19

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Aurora Haug 31.08.19

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Sebastien Muller 31.08.19

653510 - Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Daniela Bragantini 02.08.19

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Emilie Willoch Olstad 29.08.19

657010 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Driftsramme Linn-Heidi Lunde 31.08.19

2019-09 651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Anne-Lise Aakervik 30.09.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Shalini Vasudev Rao 14.09.19

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Gaute Brede 30.09.19

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Marcio Luis Acencio 20.09.19

651520 - European Palliativ Care Research Centre Ola Magne Vagnildhaug 30.09.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Aslak Lenhard Johansen 01.09.19

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Sigrid Fenne Helgesen 30.09.19

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Camilla Lilith Marie Sommer 07.09.19

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Ryan John Abat Cubero 29.09.19

2019-10 651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Diana Lilian Bordin 02.10.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Hilde Krogstad 09.10.19

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Jarle Karlsen 31.10.19

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Anna Barkovskaya 22.10.19

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Emilie Rylund Glesaaen 14.10.19

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Victor Boyartchuk 31.10.19

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Ashmita Chaulagain 31.10.19

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Åse Bratterud 31.10.19

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Anna Elisa Maagaard 20.10.19
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