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@dvrige:
Dekan Bjgrn Gustavsson (S-sakene 72 — 75)

Dekan Marit Reitan (S-sak 76/16)

Patroppende dekan Monica Rolfsen (S-sak 77/16)
Advokat Stig R. @stgaard (S-sak 78/16)

Seniorradgiver Ashild Revhaug (S-sakene 78, 83/16)
Avd.dir. Anne Rossvoll (S-sak 78/16)

Seniorradgiver Anne Marie Snekvik (S-sakene 86 — 90)
Radgiver Ken Steberglgkken (S-sakene 86 — 90)
Seniorradgiver Hege Barreth Jacobsen (S-sakene 86 — 90)
Seniorradgiver Trond Singsaas (S-sak 82 og 84/16, O-sak 29/16)
Seniorradgiver Per Kjal (S-sak 82/16)
Kommunikasjonssjef Morten Thoresen (S-sak 82/16)
Seniorradgiver Arnulf Omdal (S-sak 84/16)

Sakene ble behandlet i fglgende rekkefglge:
S-sakene 71 — 79, 86, 88, 87, 89, 90, O-sak 28, S-sakene 85, 81, 80, O-sakene 32, 82, 83,
O-sak 29, S-sak 84, O-sakene 31, 30, S-sak 91

S-sak 71/16 Tilsetting av prorektor for nyskaping
Notat. U.off., Offl. § 25, 1. ledd

Vedtak:
1. Toril A. Nagelhus Hernes tilbys stilling som prorektor for nyskaping (dekan kode

1474), aremal pa fire ar, med tiltredelse 01.01.2017, eller etter avtale.
2. Dersom Toril A. Nagelhus Hernes takker nei til stillingen, vil den lyses ut pa nytt.

S-sak 72/16 Tilsetting av instituttleder ved institutt for samfunnsmedisin og sykepleie
Notat. U.off., Offl. § 25

Vedtak:

1. Siri Forsmo tilbys stilling som instituttleder (1475) ved institutt for samfunnsmedisin og
sykepleie, Fakultet for medisin og helsevitenskap, aremal pa fire ar med tiltredelse
01.01.2017.

2. Dersom Siri Forsmo takker nei til tiloudet, sendes stillingen tilbake til fakultetet

S-sak 73/16 Tilsetting av instituttleder ved institutt for nevromedisin og

bevegelsesvitenskap, Fakultet for medisin og helsevitenskap.
Notat. U.off., Offl. § 25
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Vedtak:

1. Jorunn Helbostad tilbys stilling som instituttleder (1475) ved institutt for nevromedisin og
bevegelsesvitenskap, Fakultet for medisin og helsevitenskap aremal pa fire ar med tiltredelse
01.01.2017.

2. Dersom Jorunn Helbostad takker nei til tilbudet, sendes saken tilbake til fakultetet

S-sak 74/16 Tilsetting av instituttleder ved Institutt for psykisk helse (IPH), Fakultet
for medisin og helsevitenskap
Notat. U.off., Offl. § 25

Vedtak:

1. Gunnar Morken tilbys stilling som instituttleder ved institutt for psykisk helse (IPH), Fakultet
for medisin og helsevitenskap, aremal pa fire ar med tiltredelse 01.01.2017.

2. Dersom Gunnar Morken takker nei til tilbudet, returneres saken til fakultetet.

S-sak 75/16 Tilsetting av instituttleder ved Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk
(ISB), Fakultet for medisin og helsevitenskap
Notat. U.off., Offl. § 25

Vedtak:

1. Qystein Risa tilbys stilling som instituttleder ved Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk
(ISB), Fakultet for medisin og helsevitenskap, aremal pa fire ar med tiltredelse 01.01.2017.

2. Dersom @ystein Risa takker nei til tiloudet, tilbys stillingen til: Erik Solligard
S-sak 76/16 Tilsetting av instituttleder ved Institutt for leererutdanning - SVT-1341
Notat. U.off., Offl. § 25
Vedtak:

1. Torberg Falch tilbys stilling som instituttleder ved Institutt for leererutdanning, kode 1475,
Fakultet for samfunns- og utdanningsvitenskap aremal pa fire ar med tiltredelse 01.01.2017.

2. Dersom Torberg Falch takker nei til tilbudet, tilbys stillingen 1. Ingfrid Thowsen 2. Torunn
Klemp

S-sak 77/16 Tilsetting av instituttleder ved Institutt for industriell gkonomi og
teknologiledelse - SVT-1342
Notat. U.off., Offl. § 25

Vedtak:

13.12.2016,2:00 p.m. 3



1. Marielle Christiansen tilbys stilling som instituttleder ved Institutt for industriell gkonomi og
teknologiledelse, kode 1475, Fakultet for gkonomi, aremal pa fire ar med tiltredelse
01.01.2017.

2. Dersom Mariell Christiansen takker nei til tilbudet, lyses stillingen ut pa nytt.

S-sak 78/16 Klage over oppsigelse i pregvetid
Notat. Unntatt off. jf offl. § 13, jf. fvl. § 13

Vedtak:

Styret viser til rektors notat av 29. november 2016 og slutter seg til rektors tilradning
om at klage over vedtak i Tilsettingsradet ved ......... av 27. juni 2016, ikke tas til
falge. Arbeidstaker sies opp fra sin stilling i pravetid ved ....... *Jf

tjenestemannsloven 8§ 8 nr. 2.
*) Vedtaket er ngytralisert i offentlig protokoll

S-sak 79/16 AEresdoktor 2017
Notat. U.off., Offl. § 26, 2. ledd

Vedtak:
Styret ber Rektor invitere professorene ........ *til & utnevnes til &resdoktorer ved NTNU

1 2017.

*) Vedtaket er u.off. inntil de utnevnte har bekreftet mottak av aresdoktorat

S-sak 80/16  Arsplan og rammefordeling for 2017, samt langtidsutsikter 2018-2020

Notat
M Tall i tusen kr. Historikk Fordeling

Ar 2016 2017

Bevilgning fra departementet 5941 490 6116 472
0 Fordeli bevilgni :
1. Styret vedtar arsplanen som orceTng av DevTenteen
beskrevet i saken. Ramme drift fakultetene og VM 3136 838 3248715
Fellesadministrasjonen 479 816 516 619
. Universitetsbiblioteket 184 034 192 536
2. Styr_et V_edtar hovedfo r_dellng av Drift og vedlikehold, eiendom og bygninger 868 000 921 024
beV|Ign|ng for 2017 slik den @remerkede bevilgninger 25084 30300
fremkommer av tabellen. SUM ramme drift (RD) 4693772 4909 194
3. Styret gir Rektor fu”makt til é Ramme fellestiltak (RF) 245176 260 138
gjﬂre mindre justeri nger som Rekrutteringsstillinger og andre gremerkede midler 464 840 522 056
fﬂlge av endel |ge innp|asseringer Strategiske satsinger, vit.utstyr og omstilling 309 657 326117
i ny organisering samt etter SUM ramme strategi og omstilling (RSO) 774 497 848173
mottak av tildel ingsbrevet fra Forskuttering, incentivmidler EU 20000 23000
Kunnskapsdepartementet Fusjonskostnader 85 000 35000
’ Andre fordelinger (bl.a. gremerket tildeling til utstyrsmidler

teknologibygg og campus) 109 879 8900
Usikkerhetsmargin (ufordelt) 48 194 32 067
SUM gvrige fordelinger og usikkerhetsmargin 263 073 98 967
SUM fordeling 5976 518 6116 472

13.12.2016,2:00 p.m. 4




4. Styret ber Rektor orientere om det samlede budsjettet for 2017 nar dette er klart.

S-sak 81/16 Internrevisjon ved NTNU - organisering og instruks
Notat

Vedtak:

Styret slutter seg til rektors forslag om a organisere internrevisjonen ved NTNU ved & kjgpe
tjenesten eksternt.

Instruks for internrevisjon ved NTNU vedtas og trer i kraft umiddelbart.

S-sak 82/16 Medvirknings- og medbestemmelsesordninger ved fakultet og institutt
Notat

Vedtak:

1. NTNU skal ha styrer pa fakultetsniva.
Styrets sammensetning, mandat og oppgaver faglger av styringsreglementet.

2. Instituttene kan velge mellom fglgende ordninger:
e Instituttstyre
e Instituttrad
e Utvidet ledergruppe

Fakultetsstyret vedtar, etter begrunnet tilrading fra instituttleder og dekan, om
medvirkningsordningen ved instituttet skal veere styre, rad eller utvidet ledergruppe.
Tilradingen skal basere seg pa rad fra det ndvaerende medvirkningsorganet ved instituttet,
ansatte, studenter og drgftinger i LOSAM.

Organenes sammensetning, mandat og oppgaver falger av styringsreglementet.

3. Overgangsordninger

De nye medvirknings- og medbestemmelsesorganene ved fakultet og institutt innferes fra
1.8.2017.

Styret gir rektor fullmakt til a fastsette overgangsordninger for fakultetstyrer og

medvirkningsordninger ved instituttene innenfor rammene som er beskrevet i
saksframlegget.

S-sak 83/16 Styrings — og delegasjonsreglement ved NTNU
Notat
Vedtak:

1. Styret vedtar NTNUSs styringsreglement og NTNUSs delegasjonsreglement del | med de
merknader som fremkom i mgtet, og som konsekvens av vedtak i S-sak 82/16
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2. Styret tar til orientering rektors videredelegasjoner i NTNUSs delegasjonsreglement del Il

S-sak 84/16 Etablering og drift av fagenheter og sentre ved NTNU
Notat

Vedtak:

Styret tar til etterretning rektors veiledende retningslinjer for etablering og drift av fagenheter
og sentre ved NTNU.

S-sak 85/16 SINTEFs Rad — Oppnevning av 1 medlem for resten av inneveerende
periode frem til 31.12.2017
Notat

Vedtak:
Styret oppnevner
Spesialradgiver Kjetil Staalesen
som LOs representant i SINTEFs Rad for perioden frem til 31.12. 2017.

Staalesen erstatter Grethe Fossli, som er gatt over i annen stilling.

S-sak 86/16 Opptaksrammer for studiearet 2017/18
Notat

Vedtak:

1. NTNU har i studiearet 2017/18 en samlet opptaksramme pa 13105 studieplasser. 1 tillegg
kommer 530 pa forkurs og 1290 plasser pa norskkurs.

2. Opptaksrammen og tekniske feringer for opptak for de enkelte studiene og de ufordelte
studieplassene er i studiearet 2017/18 fastsettes som i vedlegg 1-3.

3. Rektor far fglgende fullmakter for opptaket i 2017/18:

a) Fordele ufordelte rammer for henholdsvis sivilingenigrstudiene og de enkelte fakultet i
samrad med Forvaltningsutvalget for sivilingenigrutdanningen og de aktuelle
fakultetene.

b) Til a tildele nye studieplasser til grupper av studier eller som en generell utvidelse av
opptaksrammen gitt at NTNU far dette.

c) Til & overfare eventuelle ledige plasser mellom kvoter i samrad med fakultetene. Dette
inkluderer ogsa kategoriene for trinndelte norskkurs 2017/18 i samrad med Det
humanistiske fakultet.
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d) Fastsette hvilke emner som skal adgangsbegrenses i studiearet 2017/18, med
tilherende opptaksramme. De skal fastsettes innen utgangen av februar 2017.

4. Rangeringsreglene for masterprogrammene i entreprengrskap fastsettes som beskrevet i
vedlegg 4.

5. Styret er tilfreds med at utviklingsavtalen med KD falges opp med konkrete tiltak for
utvikling av studieportefaljen.
S-sak 87/16 Forslag til ny fellesemneordning ved NTNU
Notat
Vedtak:
1) Alle studieprogram som farer til lavere grad og integrerte studieprogram som farer til
hayere grad eller profesjonsgrad, skal inneholde to fellesemner:
a. Examen philosophicum pa 7,5 studiepoeng.
b. Omradeemne pa 7,5 studiepoeng.
2) Rektor far fullmakt til & vedta naermere bestemmelser for fellesemnene.
3) Rektor far fullmakt til & fastsette unntak for enkelte studieprogram.

4) Den nye ordningen for fellesemner skal veere implementert i studiene senest fra og med
studiedret 2019/20.

S-sak 88/16 Emnestarrelse ved NTNU
Notat
Vedtak:
Styret vedtar fastsettelse av emnestarrelse ved NTNU og tidsplan for implementering:
1. Emnene som tilbys skal veere pa 7,5 studiepoeng eller multiplum av dette.
2. Rektor kan i serskilte tilfeller innvilge unntak fra dette.
3. Felles emnestarrelse skal vaere implementert i studiene senest studiearet 2019/2020
S-sak 89/16 Forslag til endringer i NTNUs studieforskrift
Notat
Vedtak:
1. Styret vedtar bestemmelser i NTNUs studieforskrift om:
-emnestarrelse

-fellesemner
-emnet Eksperter i Team (EIT)
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-myndighet til rektor til & vedta studieplan, opprette og nedlegge emner, fastsette krav for
tildeling av ny grad og vedta utfyllende regler til studieforskriften for den 3-arige
rammeplanstyrte ingenigrutdanningen.

-endring i bestemmelsen om permisjon

2. Forskrift om endring i forskrift om studier ved NTNU

| forskrift 8. desember 2015 nr. 1449 om studier ved Norges teknisk-naturvitenskapelige
universitet (NTNU) gjeres fglgende endringer:

§ 2-9 (3), 2. avsnitt skal lyde:

Fakultetet selv kan fastsette krav om inntil 90 nye studiepoeng for bestemte utdanninger.
Rektor kan fastsette krav om inntil 90 nye studiepoeng for sivilingenigrutdanningen, de 5-
arige lektorutdanningene og den 3-arige rammeplanstyrte ingenigrutdanningen.

Trer i kraft: Straks

§ 3-4 (3) skal lyde:

En student ma ha gjennomfart minst 30 studiepoeng av emnene som inngar i
studieprogrammet for a sgke om permisjon uten & grunngi sgknaden. Permisjon gis
fortrinnsvis for et helt studiear. | studieprogram med praksis kan fakultetet bestemme at
studenten ma begrunne sgknaden.

Trer i kraft: Straks

8 4-1 (2) skal lyde:

Fakultetet vedtar opprettelse og nedleggelse av studier pa mindre enn 60 studiepoeng,
herunder emner. For emner i de 5-arige lektorutdanningene skal dette skje i samrad med
Rektor. Rektor oppretter og nedlegger emner i sivilingenigrutdanningen og den 3-arige
rammeplanstyrte ingenigrutdanningen.

Trer i kraft: Fra studiearet 2017/18 (01.08.2017).

8 4-2 (1), 1. avsnitt skal lyde:

Alle studieprogram skal vaere beskrevet i en studieplan. Det fakultetet som administrerer
studieprogrammet, vedtar studieplan. Rektor vedtar studieplanen for
sivilingenigrutdanningen, de 5-arige lektorutdanningene og den 3-arige rammeplanstyrte
ingenigrutdanningen. Studieplanen skal gi opplysninger om eventuelle opptakskrav og
rangeringsregler for studieprogrammet.

Trer i kraft: Fra studiearet 2017/18 (01.08.2017).
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Ny § 4-10 skal lyde:
8§ 4-10 Emnestarrelse

(1) Emnene som tilbys skal veere pa 7,5 studiepoeng eller multiplum av dette. Rektor kan
innvilge unntak fra dette.

(2) Felles emnestarrelse skal veere implementert i studiene senest fra studiearet 2019/20.

Trer i kraft: Fra studiearet 2019/20 (01.08.2019)

Ny § 4-11 skal lyde:

§ 4-11 Fellesemner

(1) Alle studieprogram som farer til lavere grad og integrerte studieprogram som farer til
hayere grad eller profesjonsgrad, skal inneholde to fellesemner:

a) Ex.phil. pa 7,5 studiepoeng.
b) Omradeemne pa 7,5 studiepoeng.

(2) Rektor vedtar nzermere bestemmelser for fellesemnene og kan fastsette unntak for enkelte
studieprogram.

(3) Den nye ordningen for fellesemner skal vaere implementert i studiene senest fra studiearet
2019/20.

Trer i kraft: Fra studiearet 2019/20 (01.08.2019).

Ny & 4-12 skal lyde:

§ 4-12 Eksperter i team (EiT)

(1) I mastergradene og gradene cand.med. og cand. psychol. skal det innga et emne pa 7,5
studiepoeng som skal vaere felles for alle studentene og som skal fokusere pa problembasert
leering og tverrfaglig samarbeid om reelle problemstillinger for samfunn og neringsliv.

(2) Rektor vedtar organisering og emnebeskrivelse for Eksperter i team.

(3) Eksperter i team skal veere innfart ved alle masterprogram fra og med varsemesteret 2021.

(4) Rektor vedtar hvilke studieprogram som kan unntas fra kravet om Eksperter i team og
retningslinjer for nar studenter kan fritas fra Eksperter i team.

Trer i kraft: Straks.

§ 8-1 skal lyde:
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Fakultetet selv kan gi utfyllende regler til forskriften. For tverrfakultere studieprogram skal
utfyllende regler godtas av alle involverte fakultet. For sivilingenigrutdanningen, den 5-arige
lektorutdanningen og den 3-arige rammeplanstyrte ingenigrutdanningen vedtar rektor
utfyllende regler.

Trer i kraft: Straks

S-sak 90/16 Skikkethetsnemnda - Oppnevning av leder og studentrepresentanter
Notat

Vedtak:

Styret oppnevner prodekan Tine Arntzen Hestbek ved Fakultet for samfunnsvitenskap og
teknologiledelse (SVT) som leder for skikkethetsnemnda for perioden 01.01.17 — 31.12.18.

Som studentrepresentanter for perioden 01.01.17 — 31.12.17 oppnevnes:
Siri Eskeland, 5-arig lektorutdanning

Stein Olav Romslo, 5-arig lektorutdanning

S-sak 91/16  Godkjenning av protokoll fra styrets mgte 7.12.2016

Vedtak:

Protokoll fra styrets mgte 7.12.2016 godkjennes

Orienteringssaker:

O-sak 28/16 Rektors orienteringer
- Sentre for fremragende undervisning (SFU): NTNU tildelt 2 av fire SFUer

(ENgage og EXcITEd, begge i samarbeid med Nord Universitet)

- Kvalitetssikring ved eksamensgjennomfgring. Orientering v/prorektor Berit
Kjeldstad etter innspill fra Ingvild Sgrlie. Rektor kommer tilbake til saken

- Status i integrasjonsarbeidet v/prorektor Helge Klungland

- Orientering om Radet for samarbeid med arbeidslivet (RSA) v/prorektor
Johan E. Hustad

- Forskningstildelinger: Orientering om tildelinger v/prorektor Kari Melby

- To karriereveier: Orientering v/prorektor Kari Melby. Rapporten sendes na
pa bred hgring

- Medierapporten (utsendt styret 5.12.)

O-sak 29/16 Omorganisering etter fusjon — gjennomfgring — risikovurdering pr ultimo
november
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Notat

O-sak 30/16 NTNUs eierinteresser i aksjeselskaper
Notat. U.off., Offl. § 23.1

O-sak 31/16 Vedlikehold og vedlikeholdsetterslep - status og planer
Notat

O-sak 32/16 Ny rammefordelingsmodell (RFM)
Notat

EVENTUELT:

Guro Busterud etterlyste ny handlingsplan for likestilling.
Rektor orienterte om status. Eksisterende plan forlenges, og ny iverksettes nar den foreligger.

E I

Neste mgte i Styret er mandag 23.1.2017

E R I S

Sakskart, saker og protokoller for styrets mgter legges ut pa
http://www.ntnu.no/adm/styret
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