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Saksliste 

Tid 
Utvalgs- 
saksnr Innhold 

Arkiv- 
Saksnr 

-o0o- ST 64/22 Referatet fra forrige møte 24.06.2022 er godkjent. 
Referatet ble godkjent på epost etter forrige møte. 

 

09.00 - 09.20 ST 65/22 Status for Elgeseter gate 10 / Helgasetr 
Informasjonssak v/ Campusprosjektet. 

 

09.20 - 09.40 ST 66/22 Status for Elgeseter gate 16. 
Informasjonssak v/ Espen J. Henriksen. 

 

09.40 - 09.45 ST 67/22 Bruk av overtid 1.halvår 2022. 
Informasjonssak v/ HR-seksjonen. 

2017/26605 

09.45 - 09.50 ST 68/22 Midlertidighet pr 30.6.2022. 
Informasjonssak v/ HR-seksjonen. 

2017/19771 

09.50 - 09.55 ST 69/22 Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og 
hvem som slutter 01.04.22 - 30.06.22. 
Informasjonssak v/ HR-seksjonen. 

2019/37929 

09.55 - 10.15 ST 70/22 Nytt fra dekanen. 
Informasjonssak v/ dekan Siri Forsmo. 

 

10.15 - 10.35 ST 71/22 Nytt fra administrasjonen. 
Informasjonssak v/ adm.leder Tor Christian Sletner. 

 

10.35 - 11.00 ST 72/22 Orientering fra fagforeningene og HVO. 
Informasjon fra alle til alle. 
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ST 64/22 Referatet fra forrige møte 24.06.2022 er godkjent

ST 65/22 Status for Elgeseter gate 10 / Helgasetr

ST 66/22 Status for Elgeseter gate 16



 
   
Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 19.08.2022 
Arkivsaksnr.: 2017/26605/TGT 

Saksbehandler: Torill Grande Tanemsmo 
 

 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 67/22 29.08.2022 
 
 
Bruk av overtid 1.halvår 2022 
 
 
Forslag til vedtak: 
LOSAM tar saken til orientering 
 
 
 
 
 
Bakgrunn: 
Informasjon om bruk av overtid ved MH 1.halvår 2022 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
1 Oversikt bruk av overtid 1.halvår 2022 
2 Overtid pr enhet 1.halvår 2022 
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Overtid 1.halvår 2022 – antall timer 

 

 

Overtid 1.halvår 2022 – beløp 
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Antall Antall

2022

Enhet Art Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN

650105 - MH 
fakultetet ledelse og 
stab

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 0,0

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 0,0

650105 - MH fakultetet ledelse og stab Total 0,0 0,0

650106 - MH 
fakultetet avdeling for 
Forskning

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

2,3 2,3

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 0,0

1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

18,0 12,0 30,0

650106 - MH fakultetet avdeling for Forskning Total 18,0 2,3 12,0 32,3

650107 - MH 
fakultetet avdeling for 
Utdanning

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

51,9 19,4 15,8 3,4 7,6 98,1

1016 - 
Overtid 
100%

5,3 0,7 1,3 7,6 14,8

1017 - 
Overtid 
avspas. 
50%

59,3 59,3

1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

50,5 50,5

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 0,0

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 0,0

650107 - MH fakultetet avdeling for Utdanning Total 57,2 20,1 15,8 4,7 124,9 222,6

650108 - MH 
fakultetet avdeling for 
Økonomi

5051 - Overtid fast ansatte 1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

3,0 3,0

650108 - MH fakultetet avdeling for Økonomi Total 3,0 3,0

650111 - MH 
fakultetet avdeling for 
HR

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

17,1 4,7 10,2 2,5 34,4

1016 - 
Overtid 
100%

1,0 1,5 4,0 6,5

1017 - 
Overtid 
avspas. 
50%

0,0 0,0

650111 - MH fakultetet avdeling for HR Total 18,1 6,2 14,2 2,5 40,9

651505 - Institutt for 
klinisk og molekylær 
medisin - Fastlønn

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

22,1 22,1

1016 - 
Overtid 
100%

15,2 5,0 7,8 27,9

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 12,0 12,0 24,0

8



Antall Antall

2022

Enhet Art Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN

651505 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn 
Total

37,3 12,0 5,0 19,8 74,0

651514 - Institutt for 
klinisk og molekylær 
medisin - Driftsramme

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 16,0 16,0

1016 - 
Overtid 
100%

13,0 13,0

1017 - 
Overtid 
avspas. 
50%

0,0 0,0

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 12,0 12,0

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 6,0 6,0

651514 - Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme 
Total

0,0 29,0 18,0 47,0

651530 - Centre of 
Molecular 
Inflammation 
Research (SFF - 
CEMIR)

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

3,0 3,0

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 4,0 4,0

1017 - 
Overtid 
avspas. 
50%

8,4 8,4

1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

0,0 0,0

651530 - Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - 
CEMIR) Total

11,4 4,0 15,4

652005 - Institutt for 
samfunnsmedisin og 
sykepleie - Fastlønn

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

67,8 17,0 3,0 27,0 8,0 122,8

1016 - 
Overtid 
100%

44,5 2,0 8,0 1,0 90,3 145,8

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

8,0 110,0 118,0

1016 - 
Overtid 
100%

6,0 6,0

652005 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn 
Total

112,3 33,0 11,0 28,0 118,0 90,3 392,6

652014 - Institutt for 
samfunnsmedisin og 
sykepleie - 
Driftsramme

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

8,0 18,0 11,0 37,0

652014 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - 
Driftsramme Total

8,0 18,0 11,0 37,0

652015 - HUNT 
Forskningssenter

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 0,0

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 0,0 0,0

1017 - 
Overtid 

26,3 26,3
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Antall Antall

2022

Enhet Art Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN

652015 - HUNT 
Forskningssenter

5051 - Overtid fast ansatte avspas. 
50%

1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

10,0 4,3 14,3

652015 - HUNT Forskningssenter Total 0,0 10,0 30,5 40,5

652505 - Institutt for 
Sirkulasjon og 
bildediagnostikk - 
Fastlønn

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

18,0 0,0 11,5 29,5

1016 - 
Overtid 
100%

6,0 0,0 6,0

652505 - Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn 
Total

24,0 0,0 11,5 35,5

653014 - Institutt for 
nevromedisin og 
bevegelse - 
Driftsramme

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 4,0 8,0 7,0 19,0

1016 - 
Overtid 
100%

16,0 21,0 11,0 48,0

653014 - Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme 
Total

0,0 20,0 29,0 18,0 67,0

653501 - Institutt for 
Psykisk helse - 
Fastlønn

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

17,0 17,0

653501 - Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Total 17,0 17,0

653505 - RKBU - 
Regionalt 
kunnskapssenter for 
barn og unge - 
Psykisk

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 0,0

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 0,0

653505 - RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - 
Psykisk Total

0,0 0,0

653520 - NAKU - 
Nasjonalt 
kompetansemiljø om 
utviklingshemming

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

6,7 6,7

653520 - NAKU - Nasjonalt kompetansemiljø om 
utviklingshemming Total

6,7 6,7

656005 - Kavli Institutt
for 
Systemnevrovitenskap
- Fastlønn

5051 - Overtid fast ansatte 1016 - 
Overtid 
100%

13,8 7,8 15,5 7,0 44,0

1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

7,8 7,8 15,5 31,0

656005 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Fastlønn Total 21,5 7,8 23,3 15,5 7,0 75,0

656014 - Kavli Institutt
for 
Systemnevrovitenskap
- Driftsramme

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

0,0 0,0

1016 - 
Overtid 
100%

12,3 23,3 7,0 42,5

1018 - 
Overtid 
avpsas. 
100%

7,8 23,0 7,0 37,8

5151 - Overtid, midlertidige ansatte 1016 - 
Overtid 
100%

13,9 7,8 15,8 47,7 16,7 101,8

1018 - 7,8 7,8 15,5 4,8 4,0 7,0 46,8
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Antall Antall

2022

Enhet Art Lønnsart JAN FEB MAR APR MAI JUN

656014 - Kavli Institutt
for 
Systemnevrovitenskap
- Driftsramme

5151 - Overtid, midlertidige ansatte Overtid 
avpsas. 
100%

656014 - Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme 
Total

41,6 15,5 31,3 27,8 74,9 37,7 228,8

657005 - Institutt for 
helsevitenskap Gjøvik 
- Fastlønn

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

7,8 13,5 12,1 5,0 38,4

1016 - 
Overtid 
100%

0,0 19,0 3,3 22,3

657005 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Total 7,8 19,0 13,5 15,4 5,0 60,7

658005 - Institutt for 
helsevitenskap 
Ålesund - Fastlønn

5051 - Overtid fast ansatte 1015 - 
Overtid 
50%

96,0 41,5 137,5

1016 - 
Overtid 
100%

55,0 29,5 84,5

658005 - Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Total 151,0 71,0 222,0

Sluttsum 355,9 102,5 154,4 292,7 356,8 355,6 1 
618,0
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Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 18.08.2022 
Arkivsaksnr.: 2017/19771/EOP 

Saksbehandler: Ellen Fjellheim Opland 
 

 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 68/22 29.08.2022 
 
 
Midlertidighet pr 30.6.2022 
 
 
Forslag til vedtak: 
 
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 
 
Bakgrunn: 
Saken gjelder informasjon om midlertidige arbeidsforhold ved MH 1.halvår 2022. 
 
Status midlertidighet ved MH fakultetet – 30.6.2022 
Det vises til vedlagte oversikt over midlertidighetstall for fakultetet siste tre år. Ved MH-
fakultetet var det 527 midlertidige ansatte pr 30.06.2022. Vikarer og rekrutteringsstillinger er 
ikke medregnet (skal være midlertidige).  
 

Det er et mål for NTNU og MH å redusere uønsket midlertidighet. Dette er også i henhold til 
rektorvedtak datert 9.6.2022 (behandlet i SESAM 1.6.2022). MH jobber hele tiden med å 
identifisere egnede verktøy for å redusere uønsket midlertidighet 
 
Første halvår i 2022 viser en økning på 5 midlertidig ansatte ved vårt fakultet sammenlignet 
med antall midlertidig ansatte pr 31.12.2021, samtidig som totalt antall ansatte har økt med 
58.  
 
HR/HMS-seksjonen er tett påkoblet seksjoner/institutter i vurdering av rekrutteringsprosesser 
og forlengelser av ansettelser. I disse prosessene bistår seksjonens medarbeidere lederne i 
vurderinger og bevisstgjøring rundt den enkelte ansettelse, hvilket gir anledning til å arbeide 
for å redusere uønsket midlertidighet der dette er hensiktsmessig og formålstjenlig.  
 
  

12



 
 
Vedlegg:  
Oversikt midlertidighet pr 31.12.2021 og 
30.6.2022 
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Oversikt over midlertidighet pr 31.12.2021, sammenliget med 2019 og 2020

2021-12 2021-12 2021-12 2021-12 2021-12 2021-12 2021-12 2021-12

Organisasjon hierarki Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Årsverk Organisasjon
hierarki

Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Årsverk

650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap 5 F - Fast ansatt 1 024 668 356 877,4 650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap5 F - Fast ansatt 1 024 668 356 877,4

5 M - Annen midlertidig ansatt 522 275 247 188,8 5 M - Annen
midlertidig
ansatt

522 275 247 188,8

5 R - Rekrutteringsstilling 421 265 156 362,5 5 R -
Rekrutteringss
tilling

421 265 156 362,5

5 V - Vikar 91 66 25 38,8 5 V - Vikar 91 66 25 38,8

650100 - MH fakultetsadministrasjon 6 F - Fast ansatt 108 76 32 102,8 Total 1 941 1 190 751 1 467,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 26 16 10 10,5

6 R - Rekrutteringsstilling 1 0 1 0,3

6 V - Vikar 6 6 0 5,0

651500 - Institutt for klinisk og molekylær medisin 6 F - Fast ansatt 199 122 77 162,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 126 62 64 41,7

6 R - Rekrutteringsstilling 105 72 33 91,6

6 V - Vikar 13 9 4 3,8

652000 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 6 F - Fast ansatt 206 134 72 176,6

6 M - Annen midlertidig ansatt 82 52 30 32,2

6 R - Rekrutteringsstilling 61 45 16 51,7

6 V - Vikar 12 12 0 5,5

652500 - Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 6 F - Fast ansatt 100 45 55 80,0

6 M - Annen midlertidig ansatt 90 31 59 23,8

6 R - Rekrutteringsstilling 89 41 48 72,3

6 V - Vikar 13 3 10 3,1

653000 - Institutt for nevromedisin og bevegelse 6 F - Fast ansatt 133 85 48 103,1

6 M - Annen midlertidig ansatt 76 36 40 28,2

6 R - Rekrutteringsstilling 64 40 24 51,0

6 V - Vikar 18 11 7 8,9

653500 - Institutt for psykisk helse 6 F - Fast ansatt 91 66 25 75,6

6 M - Annen midlertidig ansatt 63 40 23 21,8

6 R - Rekrutteringsstilling 27 20 7 23,1

6 V - Vikar 12 9 3 3,6

656000 - Kavliinstitutt for nevrovitenskap 6 F - Fast ansatt 50 28 22 49,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 27 13 14 20,1

6 R - Rekrutteringsstilling 46 23 23 45,8

657000 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik 6 F - Fast ansatt 92 74 18 83,1

6 M - Annen midlertidig ansatt 30 23 7 8,8

6 R - Rekrutteringsstilling 19 15 4 18,0

6 V - Vikar 13 12 1 7,2

658000 - Institutt for helsevitenskap Ålesund 6 F - Fast ansatt 48 41 7 43,7

6 M - Annen midlertidig ansatt 6 4 2 1,9

6 R - Rekrutteringsstilling 9 9 0 8,8

6 V - Vikar 4 4 0 1,8

Total 1 941 1 190 751 1 467,4
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2020-12 2020-12 2020-12 2020-12 2020-12 2020-12 2020-12 2020-12

Organisasjon hierarki Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Årsverk Organisasjon
hierarki

Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Årsverk

650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap 5 F - Fast ansatt 1 013 664 349 878,9 650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap5 F - Fast ansatt 1 013 664 349 878,9

5 M - Annen midlertidig ansatt 457 226 231 154,5 5 M - Annen
midlertidig
ansatt

457 226 231 154,5

5 R - Rekrutteringsstilling 411 256 155 359,3 5 R -
Rekrutteringss
tilling

411 256 155 359,3

5 V - Vikar 124 82 42 58,2 5 V - Vikar 124 82 42 58,2

650100 - MH fakultetsadministrasjon 6 F - Fast ansatt 118 85 33 113,0 Total 1 896 1 154 742 1 450,9

6 M - Annen midlertidig ansatt 18 9 9 7,7

6 R - Rekrutteringsstilling 1 0 1 0,1

6 V - Vikar 12 10 2 11,0

651500 - Institutt for klinisk og molekylær medisin 6 F - Fast ansatt 204 124 80 168,7

6 M - Annen midlertidig ansatt 123 53 70 37,9

6 R - Rekrutteringsstilling 103 67 36 89,6

6 V - Vikar 11 7 4 1,9

652000 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 6 F - Fast ansatt 198 129 69 168,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 73 45 28 24,6

6 R - Rekrutteringsstilling 62 47 15 51,7

6 V - Vikar 23 19 4 10,9

652500 - Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 6 F - Fast ansatt 100 46 54 79,5

6 M - Annen midlertidig ansatt 73 29 44 18,6

6 R - Rekrutteringsstilling 91 39 52 74,3

6 V - Vikar 21 6 15 7,5

653000 - Institutt for nevromedisin og bevegelse 6 F - Fast ansatt 131 85 46 102,6

6 M - Annen midlertidig ansatt 76 38 38 26,9

6 R - Rekrutteringsstilling 60 36 24 53,7

6 V - Vikar 29 17 12 11,0

653500 - Institutt for psykisk helse 6 F - Fast ansatt 82 59 23 69,5

6 M - Annen midlertidig ansatt 46 26 20 14,2

6 R - Rekrutteringsstilling 30 25 5 26,9

6 V - Vikar 15 10 5 6,0

656000 - Kavliinstitutt for nevrovitenskap 6 F - Fast ansatt 47 27 20 46,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 23 10 13 16,2

6 R - Rekrutteringsstilling 41 23 18 40,8

6 V - Vikar 2 2 0 2,0

657000 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik 6 F - Fast ansatt 93 75 18 87,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 25 17 8 6,6

6 R - Rekrutteringsstilling 16 12 4 15,3

6 V - Vikar 7 7 0 4,8

658000 - Institutt for helsevitenskap Ålesund 6 F - Fast ansatt 46 40 6 43,3

6 M - Annen midlertidig ansatt 6 3 3 1,8

6 R - Rekrutteringsstilling 7 7 0 7,0

6 V - Vikar 4 4 0 3,2

Total 1 896 1 154 742 1 450,9
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2019-12 2019-12 2019-12 2019-12 2019-12 2019-12 2019-12 2019-12

Organisasjon hierarki Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Årsverk Organisasjon
hierarki

Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Årsverk

650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap 5 F - Fast ansatt 976 639 337 861,5 650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap5 F - Fast ansatt 976 639 337 861,5

5 M - Annen midlertidig ansatt 422 206 216 134,9 5 M - Annen
midlertidig
ansatt

422 206 216 134,9

5 R - Rekrutteringsstilling 441 272 169 391,0 5 R -
Rekrutteringss
tilling

441 272 169 391,0

5 V - Vikar 128 84 44 53,5 5 V - Vikar 128 84 44 53,5

650100 - MH fakultetsadministrasjon 6 F - Fast ansatt 119 88 31 113,8 Total 1 870 1 138 732 1 440,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 17 10 7 6,9

6 R - Rekrutteringsstilling 2 1 1 0,6

6 V - Vikar 4 3 1 2,7

651500 - Institutt for klinisk og molekylær medisin 6 F - Fast ansatt 187 110 77 157,7

6 M - Annen midlertidig ansatt 114 55 59 34,0

6 R - Rekrutteringsstilling 128 82 46 112,5

6 V - Vikar 30 21 9 8,4

652000 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 6 F - Fast ansatt 204 132 72 176,3

6 M - Annen midlertidig ansatt 67 39 28 20,0

6 R - Rekrutteringsstilling 67 52 15 56,1

6 V - Vikar 19 15 4 8,6

652500 - Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 6 F - Fast ansatt 93 44 49 76,9

6 M - Annen midlertidig ansatt 70 23 47 18,1

6 R - Rekrutteringsstilling 88 43 45 74,3

6 V - Vikar 26 6 20 6,7

653000 - Institutt for nevromedisin og bevegelse 6 F - Fast ansatt 123 81 42 99,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 64 26 38 20,6

6 R - Rekrutteringsstilling 61 30 31 55,3

6 V - Vikar 23 15 8 11,3

653500 - Institutt for psykisk helse 6 F - Fast ansatt 81 56 25 69,7

6 M - Annen midlertidig ansatt 43 24 19 13,6

6 R - Rekrutteringsstilling 32 27 5 29,7

6 V - Vikar 13 10 3 5,4

656000 - Kavliinstitutt for nevrovitenskap 6 F - Fast ansatt 43 25 18 42,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 16 7 9 10,9

6 R - Rekrutteringsstilling 43 19 24 42,5

657000 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik 6 F - Fast ansatt 85 67 18 80,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 23 18 5 7,5

6 R - Rekrutteringsstilling 13 11 2 13,0

6 V - Vikar 10 10 0 7,9

658000 - Institutt for helsevitenskap Ålesund 6 F - Fast ansatt 47 41 6 44,7

6 M - Annen midlertidig ansatt 10 6 4 3,4

6 R - Rekrutteringsstilling 7 7 0 7,0

6 V - Vikar 4 4 0 2,6

Total 1 870 1 138 732 1 440,8

16



Sammenstilling midlertidighet 2019, 2020 og 2021

Personer Kvinner Menn Årsverk

M - Annen midlertidig ansatt pr. 31.12.2019 422 206 216 134,94

M - Annen midlertidig ansatt pr. 31.12.2020 457 226 231 154,48

M - Annen midlertidig ansatt pr. 31.12.2021 522 275 247 188,77

Sammenstilling midlertidighet 2019, 2020 og 2021 -
pr. 31.12.
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Totaltal oversikt fordeling ansatte ved
MH pr 30.6.2022

2022-06 2022-06 2022-06 2022-06

Organisasjon hierarki Nivå Ansattform Personer Kvinner Menn Ansattandel

650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap 5 A - Arbeidsmarkedstiltak 1 0 1 1,0

5 F - Fast ansatt 1 060 701 359 904,8

5 M - Annen midlertidig ansatt 527 280 247 189,8

5 R - Rekrutteringsstilling 431 278 153 372,7

5 V - Vikar 91 61 30 37,0

650100 - MH fakultetsadministrasjon 6 A - Arbeidsmarkedstiltak 1 0 1 1,0

6 F - Fast ansatt 109 76 33 103,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 32 27 5 12,3

6 R - Rekrutteringsstilling 1 0 1 0,3

6 V - Vikar 3 2 1 2,2

651500 - Institutt for klinisk og molekylær medisin 6 F - Fast ansatt 202 125 77 164,2

6 M - Annen midlertidig ansatt 120 56 64 37,4

6 R - Rekrutteringsstilling 106 76 30 94,4

6 V - Vikar 17 10 7 6,0

652000 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie 6 F - Fast ansatt 212 141 71 184,1

6 M - Annen midlertidig ansatt 86 58 28 32,8

6 R - Rekrutteringsstilling 68 51 17 56,8

6 V - Vikar 16 14 2 8,3

652500 - Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikk 6 F - Fast ansatt 101 46 55 78,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 102 38 64 34,2

6 R - Rekrutteringsstilling 85 38 47 69,1

6 V - Vikar 14 3 11 3,4

653000 - Institutt for nevromedisin og bevegelse 6 F - Fast ansatt 134 87 47 105,5

6 M - Annen midlertidig ansatt 87 43 44 31,4

6 R - Rekrutteringsstilling 64 43 21 52,2

6 V - Vikar 19 13 6 8,1

653500 - Institutt for psykisk helse 6 F - Fast ansatt 97 71 26 81,3

6 M - Annen midlertidig ansatt 55 34 21 18,3

6 R - Rekrutteringsstilling 31 23 8 25,0

6 V - Vikar 6 5 1 0,9

656000 - Kavliinstitutt for nevrovitenskap 6 F - Fast ansatt 52 30 22 51,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 20 8 12 13,2

6 R - Rekrutteringsstilling 51 25 26 50,8

6 V - Vikar 1 1 0 0,5

657000 - Institutt for helsevitenskap Gjøvik 6 F - Fast ansatt 106 87 19 91,8

6 M - Annen midlertidig ansatt 20 12 8 6,7

6 R - Rekrutteringsstilling 17 14 3 16,5

6 V - Vikar 12 10 2 5,9

658000 - Institutt for helsevitenskap Ålesund 6 F - Fast ansatt 50 41 9 44,4

6 M - Annen midlertidig ansatt 8 5 3 3,7

6 R - Rekrutteringsstilling 8 8 0 7,8

6 V - Vikar 3 3 0 1,7

Total 1 999 1 242 757 1 505,3
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Fordeling midlertidighet
Kvinner Menn Ansattandel

M - Annen midlertidig ansatt pr.30.6.2020 203 226 148,50

M - Annen midlertidig ansatt pr. 30.6.2021 245 226 163,60

M - Annen midlertidig ansatt pr. 30.6.2022 280 247 189,80

Pr. enhet
2022-06 2022-06 2022-06 2022-06

Organisasjon hierarki Ansattform Personer Kvinner Menn Ansattandel

650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskapM - Annen
midlertidig
ansatt

527 280 247 189,8

650100 - MH fakultetsadministrasjon M - Annen
midlertidig
ansatt

32 27 5 12,3

651500 - Institutt for klinisk og molekylær medisinM - Annen
midlertidig
ansatt

120 56 64 37,4

652000 - Institutt for samfunnsmedisin og sykepleieM - Annen
midlertidig
ansatt

86 58 28 32,8

652500 - Institutt for sirkulasjon og bildediagnostikkM - Annen
midlertidig
ansatt

102 38 64 34,2

653000 - Institutt for nevromedisin og bevegelseM - Annen
midlertidig
ansatt

87 43 44 31,4

653500 - Institutt for psykisk helse M - Annen
midlertidig
ansatt

55 34 21 18,3

656000 - Kavliinstitutt for nevrovitenskap M - Annen
midlertidig
ansatt

20 8 12 13,2

657000 - Institutt for helsevitenskap GjøvikM - Annen
midlertidig
ansatt

20 12 8 6,7

658000 - Institutt for helsevitenskap ÅlesundM - Annen
midlertidig
ansatt

8 5 3 3,7

Total 527 280 247 189,8

Fordeling kjønn
2020-06 2020-06 2020-06 2020-06 2021-06 2021-06 2021-06 2021-06 2022-06 2022-06 2022-06 2022-06

Organisasjon hierarki Personer Kvinner Menn Ansattandel Personer Kvinner Menn Ansattandel Personer Kvinner Menn Ansattandel

650000 - Fakultet for medisin og helsevitenskap 429 203 226 148,5 471 245 226 163,6 527 280 247 189,8

Total 429 203 226 148,5 471 245 226 163,6 527 280 247 189,8

Sammenligning pr 30.6. - 2020, 2021 og 2022
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Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 

Dato: 19.08.2022 
Arkivsaksnr.: 2019/37929/TGT 

Saksbehandler: Torill Grande Tanemsmo 
 

 
 
 
Saksframlegg 
 
Utvalg Utvalgssak Møtedato 

MH - IDF-LOSAM 69/22 29.08.2022 
 
 
Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og hvem som slutter 
ved Fakultet for medisin og helsevitenskap 
 
 
Forslag til vedtak: 
 
LOSAM tar saken til orientering. 
 
 
 
Bakgrunn: 
 
Informasjon til LOSAM om hvem som ansettes og hvem som slutter i henhold til 
Tilpasningsavtalen pkt. 7.3. og HA § 17. 
 
Vedlagt ligger oversikter 
 
 
Vedlegg: 
1 Ansatte som har startet i perioden 01.04.2022 - 30.06.2022 
2 Ansatte som har sluttet i perioden 01.04.2022 - 30.06.2022 
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Ansatte som startet i perioden 01.04.2022 - 30.06.2022

År-Mnd Enhet nr Enhet navn Fornavn Etternavn Startdato

2022-04 650107 MH fakultetet avdeling for Utdanning Agnete Malm Gulati 01.04.2022

2022-04 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Ida-Kristine Adriansen 01.04.2022

2022-04 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Mari Liaklev Trønnes 01.04.2022

2022-04 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Mohammad Sayeef Alam 01.04.2022

2022-04 652514 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Ann-Elise Havnen Solvang 01.04.2022

2022-04 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Vemund Øvstehage 01.04.2022

2022-04 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Dietmar Wohlbauer 01.04.2022

2022-04 653501 Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Lise Kvalø Hansen 01.04.2022

2022-04 653510 Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Erlend Refseth Pedersen 01.04.2022

2022-04 656014 Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Petter Inge Andersen 19.04.2022

2022-04 656014 Kavli Institutt for Systemnevrovitenskap - Driftsramme Dustin Hayden 25.04.2022

2022-05 652514 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Simen Haugan 01.05.2022

2022-05 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Amanda Emen 19.05.2022

2022-05 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Olga Golburean 16.05.2022

2022-05 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Hilde Thomasli Holltrø 16.05.2022

2022-05 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Marit Fjærli 01.05.2022

2022-05 653510 Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Henrik Pedersen 01.05.2022

2022-05 657005 Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Tone Vaadal 01.05.2022

2022-05 658005 Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Simon Lewin 01.05.2022

2022-06 650108 MH fakultetet avdeling for Økonomi Karen Forbord Platou 01.06.2022

2022-06 650111 MH fakultetet avdeling for HR Jorunn Amdam 01.06.2022

2022-06 651514 Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Jonas Valand 15.06.2022

2022-06 651514 Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Schyler Bennett 08.06.2022

2022-06 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Emma Jane Smith 01.06.2022

2022-06 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Rune Alexander 

Grønning

Øyan 01.06.2022

2022-06 652514 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Isac Wisløff 01.06.2022

2022-06 652514 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Espen Alexander Eriksen 01.06.2022

2022-06 652514 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Lars Valderhaug 01.06.2022

2022-06 652525 Centre for Innovative Ultrasound Solutions (SFI - CIUS) Gry Veronika Haga 07.06.2022

2022-06 653505 RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - Psykisk Kristine Gudmundsen Våge 01.06.2022

2022-06 658005 Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Gunnhild Hagerup 01.06.2022
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Ansatte som sluttet i perioden 01.04.2022 - 30.06.2022

År-Mnd Enhet nr Enhet navn Fornavn Etternavn Stoppdato

2022-04 650111 MH fakultetet avdeling for HR Marta Aandahl 30.04.22

2022-04 651514 Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Vilde Nagelsaker Andersen 30.04.22

2022-04 651530 Centre of Molecular Inflammation Research (SFF - CEMIR) Qianli Ma 22.04.22

2022-04 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Knut A B Larsen 30.04.22

2022-04 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Olav Aas 18.04.22

2022-04 652015 HUNT Forskningssenter Sandor Zeestraten 27.04.22

2022-04 653501 Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Preben Selnes 11.04.22

2022-04 657005 Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Helene Dypdal 30.04.22

2022-04 658005 Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Rigmor Eik 30.04.22

2022-05 650107 MH fakultetet avdeling for Utdanning Ida Marie Bruun Jacobsen 08.05.22

2022-05 651514 Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Sabina Sagredo-Thackwell 31.05.22

2022-05 652514 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Driftsramme Raquel Gago-Fuentes 31.05.22

2022-05 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Guro Berge 19.05.22

2022-05 653501 Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Kari Wuttudal 31.05.22

2022-05 653510 Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Bendik Hjelseth Skiphamn 31.05.22

2022-06 650106 MH fakultetet avdeling for Forskning Emil Henriksen 30.06.22

2022-06 650107 MH fakultetet avdeling for Utdanning Eirik Unneland 30.06.22

2022-06 650107 MH fakultetet avdeling for Utdanning Sigrid Veiby 30.06.22

2022-06 651505 Institutt for klinisk og molekylær medisin - Fastlønn Hallvard Singsås 30.06.22
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2022-06 651514 Institutt for klinisk og molekylær medisin - Driftsramme Katherine Wendelbo 30.06.22

2022-06 652005 Institutt for samfunnsmedisin og sykepleie - Fastlønn Sven Midelfart 01.06.22

2022-06 652505 Institutt for Sirkulasjon og bildediagnostikk - Fastlønn Henning Hellan 30.06.22

2022-06 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Marius Flasnes 30.06.22

2022-06 653014 Institutt for nevromedisin og bevegelse - Driftsramme Maren Lie 30.06.22

2022-06 653040 SenTIF - Senter for toppidrettsforskning Camilla Høivik Carlsen 14.06.22

2022-06 653501 Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Morten Brix Schou 16.06.22

2022-06 653501 Institutt for Psykisk helse - Fastlønn Bodil Kråkvik 30.06.22

2022-06 653505 RKBU - Regionalt kunnskapssenter for barn og unge - 

Psykisk

Siri Fagerholt Aas 30.06.22

2022-06 653510 Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Randi Egeland 30.06.22

2022-06 653510 Institutt for Psykisk helse - Driftsramme Marit Kristin Lande 30.06.22

2022-06 657005 Institutt for helsevitenskap Gjøvik - Fastlønn Kristin Sveen 30.06.22

2022-06 658005 Institutt for helsevitenskap Ålesund - Fastlønn Elizabeth Reine 30.06.22
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